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ORGANOS DE GOBIERNO
PERIODO 2024

PRESIDENTE : Alberto Salazar Papa
VICEPRESIDENTE : Alex Augusto Elias Domenack
SECRETARIO . Francisco Heraclio Camypos Carrillo
VOCAL TITULAR : Justo Alejandro Sotomayor Aronez
VOCAL TITULAR . Ilgnacio Manuel Mechan Incio
VOCAL SUPLENTE : Julio César Gavilano Albarracin

PRESIDENTE . Jorge Eusebio Baluarte Vera
VICEPRESIDENTE : Andrés Huarcaya Hugo
SECRETARIO : Juan Carlos Flores Cumplido
SUPLENTE . Alberto Miguel Viteri Urquiaga

PRESIDENTE . Alex Augusto Elias Domenack
VICEPRESIDENTE : Ketty Obregon Arrieta

SECRETARIO : Juan Carlos Castillo Diaz

SUPLENTE . Lourdes Cardenas Mendoza vda. de Blondet

PRESIDENTE . Dante Félix Rojas Castro
VICEPRESIDENTE : Margarita Portal Roldan de Ruiz
SECRETARIO : Julio Mario Valdez Lara
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DELEGADOS

-

ACOSTA AMPUERO JOSE ULIANOV

\

2.-

BALUARTE VERA JORGE EUSEBIO

3.-

BARLETTI PORTUGAL EDUARDO

4.-

BRAVO CASTILLO ZOILA AGUSTINA NATIVIDAD

5.-

BUSTAMANTE ROJAS MIGUEL ANGEL

6.-

CALIZAYA LUEY CRISTIAN YERICO

7.-

CAMPOS CARRILLO HERACLIO FRANCISCO

8.-

CARDENAS SANDOVAL MARINA

9.-

CHIRINOS PAMIES ERIKA VIVIANA

10.-

CHOLAN PEREZ ISRAEL LEBERECHT

CONCHUCOS VILLANUEVA MARIA ELENA

12.-

CORDOVA ALVAREZ MARCIA VIOLETA

13.-

CROVETTO GONZALEZ CLAUDIA ISABEL

14.-

ESMENDEL TENEMAS MOISES MARTIN

15.-

FLORES ROCHA RAUL

16.-

GALINDO HERNANDEZ VDA DE CASTILLO CARMEN MERCEDES

17.-

GELVET VIEIRA RAFAEL AUGUSTO

18.-

GIRALDO VEGA LORENZO FLAVIO

19.-

GUANILO LEMA EFRAIN HENRY

20.-

JOHNSON ROJAS LUIS GUSTAVO

21 .-

REYES ROCA CARLOS ALEJANDRINO

22.-

RODRIGUEZ SABROSO OSCAR MARTIN

23.-

ROMERO CORTEZ VDA DE ELESCANO SUSANA

24.-

SOTOMAYOR ARONEZ JUSTO ALEJANDRO

25.-

VALDEZ LARA JULIO MARIO

\_

26.

YARLEQUE SANTILLAN VDA DE ANGULO MIDIA MANUELA

J

DELEGADOS 2024 - 2027

~

AGURTO GUEVARA JULIO CESAR

~

2.-

CABRERA CABRERA CESAR MANUEL

3.-

CARDENAS MENDOZA VDA DE BLONDET LOURDES

4.-

CASTILLO CRUZ DAVID OMAR

5.-

CASTILLO DIAZ JUAN CARLOS

6.-

CHOQUEMAMANI ANDRADE JULIO CESAR

7.-

CONTRERAS LIZARBE CARLOS JUAN

8.-

ELIAS DOMENACK ALEX AUGUSTO

9.-

FULCA VALENZUELA JUAN MANUEL

10.-

GARABITO COVENAS JUAN FERNANDO

GAVILANO ALBARRACIN JULIO CESAR

12.-

HERNANDEZ LADINES JUAN MARTIN

13.-

HUARCAYA HUARANCCA YIME ANDRES

14.-

HURTADO RODAS MANUEL

15.-

LIZARBE NIETO CARLOS ALBERTO
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( 16.- LLANOS VEGA ROBINSON MANUEL \
17.- MECHAN INCIO MANUEL IGNACIO
18.- NAVARRO MITTEENN KEVIN JOEL
19.- NIETO FLORES JAIME ANTONIO
20.- PADILLA AZALDE RODOLFO HUMBERTO
21.- PONCE MAYANGA VICTOR MANUEL
22.- ROJAS CASTRO DANTE FELIX
23.- ROMAN AYAY ERNESTO JERONIMO
24.- RONCEROS MEZA DANTE FERNANDO
25.- SANCHEZ URCIA DAVID EMILIO
26.- SANJINEZ ANCAJIMA JUAN MIGUEL
27.- SILVA CARRASCO VERONICA EDME
28.- VASQUEZ SAJAMI MARLON
29.- VITERI URQUIAGA ALBERTO MIGUEL
30.- ZAMBRANO MENDOZA JORGE LUIS
31.- ZAPATA CUETO JOSE

DELEGADOS 2025 - 2028

l.- ALMORA LEON JORGE LUIS

2.- ALVAREZ MONTES ANGEL ABELARDO

3.- ASMAT ARIAS MAGDA ANTONIETA

4.- BARRIENTOS DEL CORRAL MIRIAM JULIA

5.- CABRERA HERNANDEZ MANUEL FERNANDO
6.- CAJAHUARINGA RIOS OSCAR REYNALDO

7.- CASTILLO ROJAS CARLOS RAUL

8.- CHANG FERNANDEZ JOSE ALBERTO

9.- CORNEJO RUIZ JORGE GERARDO

10.- DIAZ HIYO ANASTACIO*

I1l.- ESPINOZA DONAYRE HILDA GUISELLA

12.- FERNANDEZ SODANI MIGUEL EFRAIN*

13.- FLORES CUMPLIDO JUAN CARLOS

14.- GIRON QUISPE ALEXANDER CESAR

15.- GONZALES TORRES LUIS ALBERTO

16.- HEREDIA DIAZ MIKELO NOVA

17.- HUARCAYA HUGO ANDRES

18.- LOPEZ PANANA JOSE VICTOR

19.- MAMANI YANCACHAJLLA FELIX

20.- MEDINA SANCHEZ NELLY MARGARITA

21.- OBREGON ARRIETA KETTY VIOLETA

22.- PACHECO LOPEZ GUILLERMO HERMOGENES
23.- PARRA BENAVIDES RAUL HUMBERTO

24.- PAURINOTTO MURO ORLANDO HERNAN
25.- PORTAL ROLDAN DE RUIZ MARGARITA

26.- RIOS OSMA CARLOS AUGUSTO

27.- RODRIGUEZ AVENDANO MARCO ANTONIO
28.- ROMAN AYAY ERNESTO JERONIMO

29.- ROMERO PACHECO JORGE AUGUSTO

30.- RUIZ SUAREZ JOSE AUGUSTO*

31.- SALAZAR PAPA ALBERTO

32.- SANTOS ANCAJIMA JUAN AGAPITO

33.- SARMIENTO DIAZ MIGUEL ANGEL

34.- VELEZ LEZAMA MOISES*

35.- VILCHEZ MEDINA MANUEL JESUS rj r
36.- VIZCARRA VIZCARRA FLOR DE MARIA TRINIDAD L J L

37.- ZARATE MIRANDA ISMAEL r j rsj
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Brindar soluciones financieras eficientes,
basadas en una gestion tecnoldgica,
innovadora y responsable.

Ser reconocida como la Cooperativa de
Ahorro y crédito con mayor transformacion
digital del sistema cooperativo.

Estimados socios y delegados;

Estimados socios y delegados, es grato dirigirme a ustedes para dar cuenta de los hechos mas
relevantes relacionadas a la gestién asociativa, administrativa, financiera y econémica de la
cooperativa acaecidos durante el afo 2024, los cuales se encuentran detallados en los informes y
en los estados financieros, ello en cumplimiento de las disposiciones contenidas en el numeral 5)
del articulo 27de la Ley General de Cooperativas -TUO aprobado por D.S. N° 074-90-TR , numeral
Ley N° 30822 - Ley que modifica la Ley General del Sistema Financiero y otras normas, en materia
de regulacién y supervision de las Cooperativas de Ahorro y Crédito -Coopac-) literales q) y 1) del
articulo 15 del Reglamento General de Coopacs — aprobado por Resolucion SBS N° 480-2019 y
modificatorias

Los mencionados informes y estados financieros forman parte de la presente Memoria
Institucional y que son puestos en conocimiento de todos ustedes en su condicién de propietarios
de la institucién.

En primer lugar, debemos sefalar, que toda persona (natural o juridica) se desenvuelve o realiza
actividades a través de actos, conductas u operaciones dentro de un marco juridico y en un
entorno de politicas econdémicas y decisiones que adopta el Gobierno de turno, por ello es
importante referirnos al entorno o escenario nacional y su impacto en las empresas que realizan
actividades de intermediacién financiera como las cooperativas de ahorro y crédito.
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ESCENARIO NACIONAL

En los uUltimos ocho (08) afios nuestro pais, viene padeciendo una grave crisis politica debido a los
constantes enfrentamientos y acusaciones entre el Poder Ejecutivo, Ministerio Publico, Congreso
de la Republica y con ello el debilitamiento institucional de todos los Poderes del Estado , asi como
de otras instituciones autébnomas, que permiten o benefician los indices de inseguridad ciudadana

(extorsion, sicariato, secuestro, homicidio, etc) y con ello el cierre de pequenos negocios, poco
interés en el emprendimiento, etc.

Como contrapartida, de lo sefalado en el parrafo precedente y gracias al incremento de los precios
de los minerales que se exportan, las politicas monetarias impuestas por el Banco Central de
Reserva del Perd, y al desarrollo de grandes obras como; (i) Nuevo aeropuerto internacional Jorge
Chavez, (ii) Megapuerto de Chancay entre otros, por ello el Fondo Monetario Internacional (FMI)
concluyé que la economia peruana muestra una recuperacion moderada en 2024,

Cabe indicar, que a nivel global muchos paises redujeron su tasa de intereses, tomando para ello
como base la Tasa de referencia que fija la FED de EE. UU. Norteamericana, con la finalidad de

impulsar sus economias y controlar la inflacién, excepto la Unién Europea tal como se observa en
el grafico siguiente;

TASAS DE REFERENCIA MUNDIAL

12.00 L

10.00

8.00 l l

Mar-23
Abr-23
May-23
Jun-23
Jul-23
Ago-23
Set-23
Oct-23
Nov-23
Dic-23
Ene-24
Feb-24
Mar-24
Abr-24
May-24
Jun-24
Jul-24
Ago-24
Set-24
Oct-24
Nov-24
Dic-24

A mayor abundamiento, sefialamos los indicadores econémicos registrados en el pafs:

@ Inflacion. - Se registro en 1.9 % a nivel nacional al cierre del 2024, favoreciendo el poder
adquisitivo de las familias

@® Producto Bruto Interno. - El PBl experimentd una recuperacién en 2024, con un
crecimiento del 3.1% al cierre del ano.
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Por otro lado, es importante sefalar el comportamiento de las Tasas de Intereses Activas para
los créditos de consumo que otorgan las entidades del sistema financiero y cooperativo, asf
como la tasa de intereses promedio que cobra nuestra institucién, que como se observa es
menor a la de las Cajas Rurales y de las Cajas Municipales.

Coyuntura Economica - Evolucion de las tasas de interés activas

La mayoria de economias adoptaron una politica monetaria expansiva a fin de promover el dinamismo
econdémico, y comenzaron un ciclo de recortes de tasas de interés.

TASA DE INTERES ACTIVA- CONSUMO - LP Tasas de Interés - Sector Cooperativas
w0 S0.0%
" oo
0 35.0%
30.0% 26.9%
-] 0%
k] 2000% . 16.0%
" mm x 9% 7% s8% 6.5%
" LAnon'runm 23.1 ::: | —| = =
NVEL_L NIVEL_2A nNvE 28 NVE_3
o W Lo ]
@.fmw".fwa#’.wws.f TASAAIVA <TAsAPASTA

También se puede apreciar en dicho cuadro, las tasas de intereses por operaciones activas
(créditos) y las tasas pasivas (ahorros) que cobran y pagan en promedio las Cooperativas de
Ahorro y Crédito de los cuatro (04) niveles.
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ESCENARIO DE LAS COOPERATIVAS DE AHORRO Y
CREDITO -COOPACs-

Como es de conocimiento publico las COOPACs han sido reguladas por la Superintendencia
de Banca, Seguros y Afps desde hace aproximadamente treinta (30) afos, empero la
supervision estaba a cargo de la FENACREP, entidad que no contaba con facultades
sancionadoras, por lo que la supervision fue laxa.

A partir del afio 2019 y con la promulgacién de la Ley N° 30822 — Ley que modifica la Ley
General del Sistema Financiero y otras normas, en materia de regulacion y supervision de las
Cooperativas de Ahorro y Crédito- la supervisién de las COOPACs recae directamente en la
Superintendencia de Banca, Seguros y Afps. -SBS- continuando también con su
responsabilidad en la regulacion,

La SBS comunicé a las COOPACs que los primeros cinco (05) afios la supervision serfa de
implementacion y acompahamiento.

No obstante, ello, muchas COOPACs no pudieron adecuarse a la nueva regulacion, en
especial a las exigencias en materia de clasificacion de la cartera de créditos, tratamiento y
registro contable de las partidas de bienes adjudicados o cuentas por cobrar en las que se
exigfan la constitucion de mayores provisiones, generaron resultados negativos (pérdidas) y
déficit patrimonial, que, al no poder ser revertidas, incurrieron en la causal de intervencion y
posterior liquidacion.

Al 30.03.2019 se lograron inscribir més de cuatrocientas cincuenta (450) Cooperativas ante
el Registro Nacional de Cooperativas de Ahorro y Crédito No Autorizadas a Captar Recursos
del Publico y de las Centrales, a cargo de la SBS , trascurrido cerca de seis (06) anos al
31.12.2024 quedan activas o habilitadas para seguir funcionando 242 COOPACs , de las
cuales y de acuerdo a los estados financieros publicados, mas de diez (10) vienen
presentando deterioros patrimoniales y las mas pequefas (nivel 1) optaran por transformarse
en otro tipo de Cooperativa, se fusionardn o simplemente adoptaran la decisién de disolverse

voluntariamente.
Escenario de las Cooperativas

453
I ;

N° COOPAC al N° COOPAC al
31.03.2019 31.12.2024

200
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400
350
300
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200
150
100
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CIHIPEHI“HHS Asumimos que el periodo de estabilizacién de las COOPACs
porregion culminé en el afio 2024 y se inicia una nueva etapa de

consolidacién para aquellas que todavia no logran alcanzar

Reghén | ":;‘;;1:'—' indicadores que les permitan seguir operando.
Lima* 89
Mm :1 - - -
Puno 18 Situacion actual de las cooperativas
Cusco 18 Infanmiackin al 30 09.2024
Cajamarca 12 dal s
La Libertad 10 (Entidades Depé
T 10 sistema Coop. {5/ mils.)
Ayacucho 9 "':';;‘;;:;? 6.235 4,399 651,436
Junin 9 -
- o Nivel 2B (Entre
San Marlin a 'E 32,500 y 65,000 n 2,084 1,756 386,467
Gl 6 i
Cal e Nivel 2A (Entre .

= 600 y 32,500 121 4008 2343  1569,796
Pasco : um
Moquegua *

N A
a 3 / ;";:]L'UT}T“ 101 129 52 69,752
SiREds : : Total 242 12455 8550 2,677,451
FULMTE. o%
Piura F
. 5

Tacna 1
Tumbes 1
Lareto 1
Total general 242
* inciue 1 Covdraley

“*rttrpr B G Brhalmanle = Plarsenide.

ESTADO Y EVOLUCION COOPAC “LA PORTUARIA"

En el caso particular de nuestra institucion, debo indicar con gran satisfaccion, que en estos
ultimos cinco (05) anos no solo hemos garantizado la continuidad y viabilidad empresarial,
sino sobre todo nos hemos fortalecido patrimonialmente e incrementado el niumero de
operaciones y de socios, tal como se detalla seguidamente.
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RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Cartera créditos neta (42,131,252 |41,163,025 |53,046,801 65,554,521 69,652,035

Evolucion de la Cartera de Créditos

80,000,000 60,652,035
70,000,000 £5,554.521
60,000,000 53,046,801
50,000,000 242,131,252 41,163,025
40,000,000
30,000,000
20,000,000
10,000,000

0

Carteracréditos neta
m2020 m2021 w2027 w2023 w2024

RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Ahorros (captados) 46,243,227 |38,824,093 [42,137,970 [40,864,375 |46,150,468

-
~r-
LJ

48,000,000
45,000,000
44,000,000
42,000,000
40,000,000
38,000,000
36,000,000
34,000,000
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40,864,375

Ahorros (captados)

w2020 w2021 w2022 w2023 w2024

45,150,468

Evolucion de Ahorros (Captados)

45,243,227
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RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Capital 14,867,058 14,996,577 15,099,549 14,924,012 16,392,716

Evolucion de Capital

17,000,000

16,500,000 16,392,716
16,000,000

12,500,000 15,094,549

14,996,577 05,
15,000,000 14,867,058 14,924,012
14,000,000
Capital
w2020 w2021 w2022 w2023 w2024
RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Reserva 6,957,313 7,556,767 8,337,686 9,289,792 11,106,553
Evolucion de la Reserva
12,000,00 11,106,553
9289 792
10,000,000 8337686 ,289,
7,556,767

8,000,000

6,000,000

4,000,000

12,000,00

0

Reserva

m20217 m2021 m2021 m2021 w2021
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RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Remanente 2,316,443 2,369,983 3,172,113 3,816,903 3,533,318
4,500,000
4,000,000 3,816,303 3,533,312
3,500,000 3,172,113
3,000,000
2,500,000 2316443 2,369,983
2,000,000
= . . I I
1,000,000
500,000
0
Remanente
N2020 W2021 W2022 m2023 m2024
RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
Total, activo 75,216,615 67,974,505 74,172,631 78,953,121 80,902,402
85,000,000

80,502,402

B0, 000,000 78,953,121
75,000,000 e 74,172,631

70,000,000 57,974,505

65,000,000 -

60,000,000

Total activo

w2020 m202] w2022 w2023 m2024
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RUBRO 2020 2021 2022 2023 2024
N° socios 12,120.00 11,214.00 11,535.00 12,195.00 3,533,318
16,000.00
14,000.00 12000 F— 13,656.00
12,000.00 _ 1121400  11,535.00 ’

10,000.00
8,000.00
6,000.00
4,000.00
2,000.00

0.00

Como se observa, en estos ultimos cinco (05) afios y pese a todas las dificultades (emergencia
sanitaria, crisis econémica y politica, desastres naturales, conflictos bélicos internacionales,
etc.) nuestra institucion experimentd un crecimiento del 9%, habiendo obtenido remanentes
(utilidades) por S/. 15'208,760. oo lo que asegura no solo su vigencia, continuidad,
rentabilidad y presencia en el mercado financiero y cooperativo, siendo el nimero uno (01)
en la Regién Callao; logrando ademaés el 3er lugar en el Ranking de Remanentes de las

w2020 w2021 w2022 w2023 w2024

M* socios

Cooperativas del segmento 2A y el 8vo lugar de todas las Cooperativas.
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EL USO DE LA TECNOLOGIA EN LOS SERVICIOS

Nuestra cooperativa, también experimento eficiencia y eficacia en la prestacion de los servicios
que brinda a todos nuestros socios, para ello y conforme se anuncié el aflo pasado, hemos
priorizado la atencion a través de canales digitales o virtuales, lo que permite a los socios no
desplazarse a nuestras oficinas para realizar sus operaciones.

Seguidamente, se detalla cada uno de los servicios de la Banca mévil (Portuaria Movil) y la
Banca por internet:

@ Transferencias bancarias.

@ Transferencias Internas.

@ Apertura de cuentas de Plazos fijos.
@ Apertura de cuentas de Ahorros.
@® Apertura de cuentas CTS.

@ Pago de créditos.

NUESTRA PARTICIPACION EN LA INCLUSION FINANCIERA

Nos hemos convertido en el medio para lograr la inclusién financiera de aquellas personas
que no son atendidas por la banca tradicional, evitando que caigan como victimas de la
usura, la extorsion y hasta el asesinato.

Somos conscientes que la inclusion financiera contribuye al desarrollo econémico vy al
bienestar de la poblacion, ademas de favorecer la estabilidad financiera y la reducciéon de la
informalidad.

El acceso y uso de servicios financieros de calidad conlleva diversos beneficios para las
personas y empresas, entre ellos la posibilidad de realizar sus pagos de manera eficiente,
manejar de mejor manera su liquidez, contar con alternativas de ahorro seguras vy
convenientes, ampliar sus oportunidades de inversién, iniciar o potenciar sus actividades
productivas, asi como gestionar sus riesgos y protegerse frente a eventos adversos.
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Lo antes expuesto se ve reflejado en la captacién de nuevos socios, en la retencién de éstos
para que no migren a la banca informal, quienes mayormente hacen sus operaciones en
nuestras oficinas de Callao, Ventanilla y Pachacutec.

INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURA PARA UNA MEJOR
ATENCION -OFICINA LIMA

Durante el afo 2024 y luego de una tediosa y complicada gestiéon ante la Municipalidad
Metropolitana de Lima se logr6 obtener la respectiva autorizacién o licencia para la
remodelacion y acondicionamiento de la nueva Oficina de Lima la misma que se encuentra
considerada como Monumento Historico.

Cabe sefnalar, que la inversién en dicha remodelacion y acondicionamiento ascendié a la suma
de S/. 650,000. oo, importe que se encuentra debidamente justificado por las cifras e
indicadores que al 31.12.2024 viene administrando y registrando y que se detallan a
continuacion:

Saldos de Variables Oficinas Lima

al 31.12.2024
s/ 25,000,000
5/19.472,334
S/ 20,000,000
S/ 15,000,000
S/ 10,000,000
5/ 6,749,579
5/4,390,306
575,000,000 :
S/0 g
Cartera de Créditos Ahorro de Socies Aportaciones

Al 31.12.2024El el Saldo de la Cartera de Créditos de Of. Lima asciende a S/ 19,472,334,
Ahorro de Socios se reporta en 5/6,749,579, Aportaciones en $/4,390,306, y Stock de Socios
por 4,357.
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PATRIMONIO AUTONOMO - SEGURO DE CREDITO

En el ano 2021 luego de presentar nuestra solicitud y expediente para constituir un
Patrimonio Auténomo de Seguro de Créditos, la Superintendencia de Banca, Seguros y AFPs,
mediante Oficio N° 30549 — 2022 - SBS de fecha 20 de Julio 2022 nos autorizé a constituir
dicho Patrimonio y en el mes de febrero del afo 2024 fuimos inspeccionados por dicho ente,
cuyas observaciones nos permiten mejorar los servicios y su administracién.

Al 31 de diciembre 2024 el Patrimonio Autbnomo administra cerca del 40 % de la cartera de
créditos, cuyos resultados econdmicos y financieros seran auditados y se detallan a
continuacion:

PATRIMONIO AUTONOMO DEL SEGURO DE CREDITO DE LA COOPAC “LA PORTUARIA”

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

ACTIVO 5/ PASIVO ¥ PATRIMONIO 5/
31.12.24 21.12.23 31.12.24 231.12.23

Cta.Cte. 325,681 351,166  Cuentas por pagar diversas 5,301
{aporte de gastos por transferir)

Ahorros 105,214 Sinlestros por pagar
R . ;

— sva par siniestros no ocurridos 120,000 120,000
(RRC)
Total Pasivo 125,301 120,000
Fondo
Aportacion Inicial 150,000 150,000
Aportes extraordinarios
Resultado Acumulado 81,166 72,512
Resultado del Ejercicio 74,425 8,654

Total Active 430,896 351,166  Total Patrimonio 430,896 351,166

450,000.00
400,000.00
35,000.00 —® 0—-—9—_’_'—_f"’././t
100,000.00
250,000.00 M 8= Activo

200,000.00 =={==Pasivo
150,000.00 ==@==Patrimonio
*—o—o L oO—0O o o—o—o—0—90
100,000.00
50,000.00
Ene-24 Mar-24 May-24 Jul-24 Set-24 Nov-24
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PATRIMONIO AUTONOMO DEL SEGURO DE CREDITO DE LA COOPAC “LA PORTUARIA”

ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2024 DIC

CONCEPTO 31.12.24 31.12.23

Aportes de Riesgo 99,956 21,370
Siniestros cedidos -

Ingresos financieros 2,419 -

Total ingresos 102,374 21,370

Primas de seguros cedidos -
Siniestros de seguros directos 27,254 12,717

Siniestros de seguros cedidos (pago) -

Gastos administrativos pendientes - -

Resultado de operaciones 75,121 8,654
Gastos financieros 692

Resultado de operacidn 74,429 8,654
Utilidad (pérdida) neta 74,429 8,654

Estado de Resultado
120,000.00

100,000.00 /
80,000.00 /
60,000.00

40,000.00 / =@ Primas
/ 2 =={==Siniestros

20,000.00 : 7 directos
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Del anélisis de estos estados financieros se puede decir:

Que la situacién de solvencia del seguro de crédito administrado por la cooperativa La
Portuaria es buena, que los activos financieros superan a los pasivos u obligaciones en 255%,
suficientes para afrontarlos debidamente.

Que la siniestralidad de las operaciones técnicas ha sido de 27% y que la rentabilidad de las
operaciones ha sido de 74%, motivado por el buen resultado operativo y por el rendimiento
de las inversiones, lo que nos indica una buena situacién y perspectivas.

Que el indice de retencién de riesgos por parte de la cooperativa va aumentando gracias a la
nueva politica de cobertura que comenzd a partir del mes de mayo, que amplia las
operaciones directas del sequro de crédito, asumiendo mayor responsabilidad, este indice
comenzd en 4% en el mes de enero y en el mes de diciembre es de 20% y seguira
aumentando mes a mes, hasta asumir plenamente la cobertura.

Los gastos administrativos los asume plenamente el patrimonio auténomo, luego de un
periodo en que los aportes de gastos iban aumentando mes a mes para alcanzar el nivel de
los gastos, como ha podido conseguirse al final del afo.

Finalmente, al culminar mi gestién y despedirme de todos ustedes, quiero agradecer a la
Gerencia General, el staff de funcionarios, los trabajadores (elemento fundamental en el
desarrollo de la Cooperativa), a los Directivos de los Consejos y Comités, a los Delegados y a
todos los socios que nos apoyaron en esta gestion.

Cooperativamente.

Alberto Salazar Papa
Presidente del Consejo de Administracion.
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INFORME DE GESTION ANO 2024

Seguidamente, se expone y reproduce los eventos y rubros econémicos financieros mas
importantes y registrados durante el gjercicio econémico 2024.

Resultados econdmicos al 31.12.2024

A diciembre 2024 las colocaciones crecieron en + 6.3%; en tanto que las obligaciones con los
asociados aumentaron + 12.3% respecto al cierre del 2023, debido a las tasas pasivas
competitivas ofrecidas dado un contexto global de reduccién de tasas de interés. De esta
forma, los activos se incrementaron en + 2.5%, un ritmo menor al logrado el 2023 con
respecto al 2022 (+6.4%).

Pese a ello, la Utilidad Neta alcanzada por COOPAC La Portuaria a diciembre 2024 fue de S/.
3.53 millones de soles menor en -7.4% al logrado en 2023, debido principalmente a la
politica conservadora de provisiones para las cuentas por cobrar (caso ESVICSAC) adoptada
en el presente ejercicio. No obstante, el indicador ROE alcanzado se mantiene en un nivel
superior al promedio del sistema cooperativo (ROE 21.55% vs 10.4% para Cooperativas
pares) este indicador mide la rentabilidad de la empresa, evalla si la gestion viene utilizando
eficientemente el capital o los recursos propios de la cooperativa

En los proximos anos debemos continuar aplicando e implementando las estrategias
establecidas en el plan estratégico institucional (especialmente basadas en nuevas
tecnologias) para poder lograr una mayor eficiencia y eficacia, reduciendo el tiempo de
desembolso y los costos asociados a ello, significando que el crecimiento de la cartera de
créditos sea prudente asegurando que el capital prestado retorne en los plazos y condiciones
establecidas.

Tabla 1. Cuentas de resultado, 2021-2024 (Miles. de soles).

Var
31.12.2023 Anual
(%)

Margen Financiero Bruto S/. 7,401 S/. 8,034 $/.10,002 S$/.11,003 10;%
Margen Operativo Neto S/. 3,175 S/. 3,584 S/.4,700 S/.4,549 -3.2%
Utilidad Neta S/. 2,370 S/. 3,172 S/.3,817 S/.3,533 -7.4%

Fuente: Estados Financieros, Coopac La Portuaria

Cuentas del Balance al 31.12.2024

Respecto al resultado de las principales cuentas del Estado de Situacion Financiera de Coopac
La Portuaria: el activo total ha crecido en + 2.5% respecto al afo pasado, explicado
principalmente por el crecimiento de la cartera (+6.3%). Por otro lado, el pasivo decrecié en
un - 2.1% a diciembre 2024 respecto a diciembre 2023 debido a la amortizacion de
adeudados por aproximadamente S/. 6 millones de soles, impacto que fue menguado por la
mayor captacion de obligaciones con los asociados, los cuales aumentaron en + 12.3%.

Tabla 2. Cuentas del Estado de Situacion Financiera 2021-2024 (Miles de soles).
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Var
31.12.2022 | 31.12.2023 Anual
%
Activos Totales S/.67,975 S/.74173 @ S/.78,953 S$/.80,903 +2.5%
Cartera de Créditos Neto S/.41,163 S/. 53,047 S/.65,555  S/.69,652 +6.3%
Pasivo Total S/. 43,051 S/. 47,563  S/.50,922 S$/.49,870 -2.1%
CLHEFEITEE @30 (09 SI. 38,824 S/42,412 S/.41,245 S.46328 . %
asociados 12.3%
Obligaciones financieras -
CP $/.0.00 S/. 1,861 S/. 6,225 S/. 401 93.6%
Patrimonio S/.24,923 S/. 26,609 S/.28,031 S$/.31,033 10;%

Fuente: Estados Financieros, Coopac La Portuaria

Principales ratios de gestion financiera al 31.12.2024

La visién de COOPAC La Portuaria es la de “Ser reconocida como la Cooperativa de Ahorro y
crédito con mayor transformacién digital del sistema cooperativo.”; en ese sentido a
continuacién se muestran los principales indicadores logrados a diciembre 2024 comparado
con el afio anterior como consecuencia de su gestion gerencial camino a la digitalizacién; en
el que se destaca el comportamiento del indicador de eficiencia de Activos Productivos
(Ingresos Financieros / Activos Productivos), el cual alcanzé el 19.3%, superior en +0.9%
logrado el afo anterior; mientras que la gestion del riesgo crediticio prudente mantuvo la
Cartera de Alto Riesgo (CAR) por debajo de la meta limite del 5%.

Tabla 3. Principales ratios de Gestién 2021-2024 (%).

Var

ROE (Anualizado) 15.8% 21.0% 25.6% 21.6% -4.0

Ratio de eficiencia de Act.
Productivos (Ingresos

. g . 16.2% 15.7% 18.4% 19.3% +0.9
Financieros / Activos
Productivos)
Ratio de Eficacia en las
Colocaciones (CAR: 5.0% 3.7% 3.5% 3.7% | +0.2

Cartera de Alto Riesgo
(<5%)

Fuente: Estados Financieros, Coopac La Portuaria

llustracion 2. Tendencia del ROE 2020-2024

ROE Anualizado
(Utilidad Neta Anualizada / Total Capital Social (%))
2019-2024
30.00

25.58
25.00

21.01 215

20.00
15.58 15.80

15.00

10.00

Dic-20 Dic.21 Dic-22 Dic-23 Dic-24
—e— % RENTABILIDAD DEL CAPITAL - ROE (a)
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Otros indicadores de generacion de valor al 31.12.2024

Otra forma de medir los resultados de la COOPAC La Portuaria es analizar la variacién de las
tasas de rendimiento o de crecimiento de las colocaciones, los ingresos y los gastos. A pesar
del fuerte entorno competitivo dada la participacién bancaria, COOPAC La Portuaria logré
mantener una tasa activa del 20.8%, superior en +1.0% con respecto al afio anterior,
mientras que los depdsitos crecieron a un ritmo muy superior dada la eficiente politica de
captaciones.

Tabla 4. Principales ratios de Gestién de generacion de valor 2021-2024 (%)

Tasa activa anualizada
(S/. Ingresos x
colocaciones / Total
Colocaciones)

Tasa anualizada de
crecimiento de las -2.3% +28.9% +23.6% +6.3% -17.3%
colocaciones

Tasa anualizada de
crecimiento de los -16.0% +8.9% -2.7% +12.3% +15.1%
depdsitos

23.2% 18.8% 19.8% 20.8% +1.0%

Fuente: Estados Financieros, Coopac La Portuaria

Fortaleza patrimonial

Uno de los indicadores importantes que respaldan las operaciones de la COOPAC PORTUARIA
es la fortaleza patrimonial que en adicién a sus S/. 16.4 millones de soles en capital social se
encuentra adicionalmente protegido por S/. 14.6 millones de soles entre reservas y resultados
acumulados; pudiendo con ello cubrir cualquier situacién de déficit en provisiones o mayores
gastos que pudieran generarse en los afos siguientes:

llustracion 3. Saldo de aportaciones 2019-2024

N° de socios (N°)
Saldo de aportaciones (S/.)

2019-2024
17,000,000
16,500,000
16,000,000
15,500,000
15,000,000 8
14,500,000 ]
00 N 2 &l 0
14,000,000 8 @ n g Q
8 5 o o o
53 0 = o
13,500,000 : % & ¥
N < - - it
Lol
13,000,000 2
-
12,500,000
Dic-19 Dic-20 Dic-21 Dic-22 Dic-23 Dic-24
W CARTA SOCIAL
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Control del riesgo crediticio- Indicador de mora

La fortaleza patrimonial se complementa con la responsabilidad en el control de la cartera de
créditos, reflejada a través de una buena evaluacion crediticia que mitiga el riesgo de
incumplimiento de pago por parte de los socios, como también la gestion de cobranza o
recuperacion de cartera temprana, lo que nos permite registrar un indicador de mora del
3.12% (suma de créditos vencidos y judiciales) muy por debajo de muchas hermanas
cooperativas de ahorro y créditos, asi como de diversas entidades del sistema financiero, tal
como se detalla a continuacion:

MOROSIDAD POR DEBAJO DEL PROMEDIO DEL SISTEMA

MOROSIDAD DEL SISTEMA COOPERATIVO MOROSIDAD DEL SISTEMAFINANCIERO
0 COOPAC32B 243 45 A
a0 f/—/A_/ w4 A~ ‘ ™
" el , \._.A\ ‘ _,/ ;.,n—o '\\'_. \ “ Banca 38
w .-00'--00...0" ‘.°'-.mom:12m1£ " i._. N Q\ /.\ /‘ \\‘.J LA PORTURRIE 3.1
P '\“i’-'/ v 'b‘"

M2 a0 S CUPSPOD PP S Sade o 2 SITTI T IEY

- 1
Jndd Seb22 Dl Mar-dd Jndd Setd Dield Mrdd dnld Sedd D4 dindl Setd] Dl Mwd3 Jwnd3 S Died3 Mol il S Dedd

El otro indicador y no menos importante es el porcentaje de la cartera de créditos de alto
riesgo (suma de créditos refinanciados, vencidos y judiciales) que registra el 3.7 % muy por
debajo del 5% meta establecida desde el ano 2017; ello no solo logrado por el control
crediticio sino también por el manejo de provisiones voluntarias para cubrir eventualidades de

mercado.
Tendencia de la Mora (%)
Tendencia de la CAR (Refinanciado+ Vencido-+Judicial) (S/.)
2019-2024

£.0% - S/3000,000
C.0% - 57,500,000
4.0% - 52,000,000
0% -~ 51,500,000

- 51,000,000

")
=
B
1,858,674
2086510

- Sf500,000

0.0% - Sk

Dic-12 Dic-20 Dic-2 | Dic-zz Dic-23 Dic-24

e CARTERA DE ALT O RIESGO e B M0 ROSIDAD [CART. ATRATADASCART. DE CREDIT OS5 B)

Eficiencia De las captaciones

Mantener la confianza en el asociado es quiza la mas grande fortaleza de toda cooperativa de
ahorro y crédito. COOPAC LA PORTUARIA ha logrado mantener una tendencia positiva y
sostenible a lo largo de los afos, llegando a obtener S/. 42 millones de soles en ahorro a
plazo; superior en S/. 5.6 millones respecto al afio 2023. Este logro se enmarca en un entorno
desafiante dada la ampliacién a la politica estatal que permitié el retiro de los depdsitos CTS.
hasta el 31.12.2024.

~
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llustracion 4. Tendencia de los depodsitos 2019-2024

Saldo de Depdsito a plazo y ahorros
2019-2024
(Soles)
45,000,000

43,7703 42,158,358

40000000 TOR5E | 38,733,690

56330

35414374
35,000,000

30,000,000

25,000,000

20,000,000

15,000,000

10,000,000

2477429
3472290
3399714

3204241
4295043
5992080

5,000,000

Dic-17 Dic-20 Dic-2 | Dic-i2 Dic-23 Dic i+

m OBELIGACIONES POR CUENTA A FLAZO ® OBLIGACIORES POR CLUEMNTASDE AHCRRO

De las colocaciones: Siendo el CORE de COOPAC LA PORTUARIA el apoyar a sus socios con
préstamos para cubrir sus necesidades personales: es precisamente esta cuenta la que ha
demostrado una tendencia constante y positiva desde el 2017; sin embargo; la presion del
mercado, la alta competencia y la creciente presién regulatoria; esta obligando a COOPAC LA
PORTURIA a desacelerar el crecimiento, con la expectativa de retomar el crecimiento en
mayores porcentajes en tanto las oportunidades y condiciones en el mercado mejoren. Pese a
ello se ha logrado en el Ultimo afo crecer positivamente S/.4.1 millones de soles.

llustracion 5. Tendencia de las colocaciones vigentes

Saldo de las Colocaciones - Saldos Vigentes
2019-2024
(Soles)
mCREDITOS VIGENTES
69,767,537
65,964,708
53,430,245

47,392,724

I 41,946,297 41,262,387

Dic- 1% Dic-20 Cic-21 Dic-22 Dic-22 Dic-24

Nuestro modelo de negocio se centra en el bienestar del socio, y por ellos nos
comprometemos a informar, capacitar, diversificar nuestros productos, con eficiencia y con
suma disciplina, logrando una posicion equilibrada de los productos de crédito y de los
productos de ahorro, que garantizan la devolucién oportuna y rentable de la suma de dinero
confiadas a nuestra institucion.

Entre los pilares mas importantes para una buena gestion, es la disciplina en el gasto y una
gestidon responsable de las colocaciones.
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Nos esforzamos por cuidar la confianza de nuestros socios garantizando un retorno justo a
sus ahorros y depdsitos a través de la rentabilizacion de las colocaciones de créditos

El importante y significativo remanente obtenido en estos Ultimos afios, no habria sido
posible sin la disciplina en el gasto:

v En el 2024, el porcentaje de gasto administrativo sobre las colocaciones se mantiene en
10.9%.

v La tasa de intereses de rendimiento de la cartera pasé de 19.8.% a 20.8% anualizado en
el mismo periodo.

v La eficiencia mostrada en el afio 2024 ha permitido que se beneficie el socio ahorrista al
incrementarse su rendimiento del 6.5% al 7.4% anualizado (gastos financieros / total de
colocaciones) en un afo.

Estados financieros al 31.12.2024
Estado de Situacion Financiera dic.2023 - dic. 2024

A diciembre 2024 la Cooperativa La Portuaria ha logrado un beneficio de 3,533 millones de
soles en remanente, los activos totales crecieron en +2.5% respecto a diciembre 2023,
explicado principalmente por el crecimiento de las colocaciones de S/.4.1 millones de soles.
Por el lado de los pasivos, se decrecid en -2.1% respecto al periodo anterior debido a la
amortizacion de adeudos. Finalmente, el patrimonio crecié en un +10.7%, tal y como se
aprecia en el siguiente estado financiero:

Tabla 5. Estado de Situacién Financiera dic 2023 — dic.2024

ACTIVO
DISPONIBLE 8,607,288 6,903,085 -19.8%
CREDITOS 65,554,521 69,652,035 6.3%
CUENTAS POR COBRAR 1,876,938 925,317 -50.7%
DIVERSAS
INVERSIONES 34,422 361,018 948.8%
ACTIVO FIJO NETO 2,459,135 2,895,542 17.7%
OTROS ACTIVOS 420,819 165,684 -60.6%
TOTAL, ACTIVO 78,953,122 80,902,682 2.5%
PASIVO
OBLIGACIONES CON LOS 41,245,480 46,328,238
ASOCIADOS Y GTOS. POR PAGAR 12.3%
ADEUDOS Y OBLIG. FINANC. A 6,224,829 401,492
CORTO PLAZO Y GTOS POR
PAGAR -93.6%
CUENTAS POR PAGAR Y GTOS. 2,258,010 2,038,356
POR PAGAR -9.7%
PROVISIONES 1,082,769 986,193 -8.9%
TOTAL, PASIVO 50,922,414 49,870,096 -2.1%
MEMORIA C rz
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PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL 14,924,012 16,392,716 9.8%
RESERVAS 9,289,792 11,106,553 19.6%
RESULTADO DEL PERIODO 3,816,904 3,633,318 -7.4%
TOTAL, PATRIMONIO 28,030,708 31,032,587 10.7%

Estado de Resultados dic.2023 - dic. 2024

Como consecuencia del crecimiento de las colocaciones, los ingresos de la COOPAC crecieron
en +11.3% respecto al aho anterior. Los gastos por su parte crecieron en +14.6% respecto
al mismo periodo explicado principalmente la politica conservadora de provisiones adoptadas
en el presente ejercicio, asi como a las inversiones en tecnologia, remodelaciones y
reconocimiento al personal por su esfuerzo en el crecimiento. En consecuencia, el beneficio
final logrado fue de 3,533 millones de soles, menor en -7.4% con respecto al ejercicio 2023.
La composicion y participacion de las principales cuentas de ingresos y gastos se muestran en
el siguiente estado financiero:

Tabla 6. Estado de Resultados Dic 2023 — Dic 2024

INGRESOS
INTERESES DE PRESTAMOS 13,004,447 = 14,472,348 +11.3%
INGRESOS FINANCIEROS 581,334 272,060 -53.2%
INGRESOS VARIOS 30,907 22,487 -27.2%
TOTAL, INGRESOS 13,616,689 14,766,895 +8.4%

EGRESOS
CARGAS FINANCIERAS 3,615,070 3,764,091 +4.1%
CARGAS DE PERSONAL 3,005,438 3,277,380 +9.0%
SERV. DOMIC. DE TERCEROS 1,530,423 1,654,148 +8.1%
TRIBUTOS 95,615 103,443 +8.2%
CARGAS ASOCIATIVAS 8,690 6,290 -27.6%
GASTOS DE DIRIGENTES 176,238 197,875 +12.3%
PROVISION DE CARTERA 652,820 1,325035  +103.0%
PROVISIONES DEL EJERCICIO 787,255 942,047 +19.7%
R | T 166,752 110,348 -33.8%
IMPUESTO A LA RENTA 94,988 73,614 -22.5%
TOTAL, EGRESOS 9,799,785 11,233,577 +14.6%

RESULTADOS 3,816,904 3,533,318 7.4%

Fuente: Estados Financieros, Coopac La Portuaria
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Ejecucion Presupuestal al 31.12.2024

El presupuesto 2024 actualizado estimaba un total de activos de S/. 81.9 Millones y un total
de pasivos por S/. 52 millones. Al cierre del ejercicio 2024 se lograron cifras por debajo de los
pronosticado (-1.2% y -4.2% respectivamente) debido en primer lugar al menor dinamismo
de las colocaciones dado el mayor entorno competitivo, y a las amortizaciones de adeudos
como medida de reperfilamiento de pasivos.

Tabla 7. Ejecucién presupuestal del Estado de situacion financiera Dic 2024

Proyectado
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA Dic-24

DISPONIELE Y REND. DEVENGADOS S/ 7,098,571 S/ 6,903,085 -2.8%
CARTERA DE CREDITOS NETOS Y REND. DEVENGADOS 1. 71,011,642 S/ 69,652,035 -1.9%
CUENTAS POR COBRAR NETOS Y REND. DEVENGADOS I 863,437 S 925,317 7.2%
INV. NEGOCIAELES Y A VENCIMIENTO NETO Y REND. DEVENG. I - S/ -

INVERSIONES PERMAMNENTES METOS Y REND. DEVENG. I 386,093 S/ 361,018 -6.5%
INMUEEBLES, MOBILIARIO Y EQUIPO S/ 2,273,608 S/ 2,895,542 27.4%
OTROS ACTIVOS I 257,200 S/, 165,684 -35.6%
TOTAL ACTIVO S/ 81,890,551 S/ 80,902,682 -1.20%
OBLIGACIONES CON LOS ASQOCIADOS Y GTOS. POR PAGAR S/, 44,514,375 S 46,328,238 4.1%
ADEUDOS Y OBLIG. FINANC. A CORTO PLAZO Y GTOS POR PAGAR 9/ 4461,022 S/ 401,492 -91.0%
CUENTAS POR PAGAR Y GTOS. POR PAGAR S/ 2,122,974 S/ 2,038,356 -4.0%
PROVISIONES 1. 931,547 &/ 986,193 5.9%
OTROS PASIVOS /. - /. 115816

TOTAL PASIVO Si. 52,029,919 S/ 49,870,096 -4.15%
CAPITAL SOCIAL I 15,892,076 S/ 16,392,716 3.2%
CAPITAL ADICIOMAL I - /. -

RESERVAS I 11,106,553 S/ 11,106,553 0.0%
RESULTADOS ACUMULADOS Si. - S/, -

RESULTADO NETO DEL EJERCICIO S/, 2,862,004 S/ 3,533,318 23.5%
TOTAL PATRIMONIO Si. 29,860,633 S/ 31,032,587 3.92%

El presupuesto 2024 también estimaba un margen financiero neto de S/. 9.1 Millones y un
resultado de por S/. 2.9 millones. Al cierre del ejercicio 2024 se logro6 ejecutar la suma de S/.
9.7 millones y S/. 3.5 millones respectivamente, explicado principalmente por los mayores
ingresos financieros ejecutados gracias a la sana colocacion de créditos, a la mayor tasa activa
promedio y al menor gasto administrativo ejecutado (S/. 5.2 millones) en comparacién con el
presupuestado (S/. 5.3 millones).

Tabla 7. Ejecucién presupuestal del Estado de situacién financiera Dic 2024

Proyectado
ESTADO DE RESULTADOS Dic-24

INGRESOS FINANCIEROS . 14455506 &. 14,766,895 23%
GASTOS FINANCIEROS 9. 3934072 9. 3,764,091 4.3%
MARGEN FINANCIERO BRUTO S/. 10,521,434 S/. 11,002,804 4.6%
PROVISIONES PARA INCOBRABILIDAD DE CREDITOS 9. 1,436,144 &, 1,325,035 -7.7%
MARGEN FINANCIERO NETO S/. 9,085,290 S/. 9,677,768 6.5%
INGRESOS POR SERVICIOS FINANCIEROS 9. 57936 §. 110,348 90.5%
GASTOS POR SERVICIOS FINANCIEROS S, - 9. -
MARGEN OPERACIONAL S/. 9,143,226 SI. 9,788,116 7.1%
GASTOS DE ADMINISTRACION . 5,306,080 . 5,239,137 -1.3%
GASTOS DE PERSONAL S 3,306,960 . 3,277,380 0.9%
GASTOS DE DIRECTIVOS . 189,871 . 197,875 4.2%
GASTOS POR SERVICIOS REABIDOS DE TERCEROS . 1715400 &. 1,654,148 -3.6%
IMPUESTOS ¥ CONTRIBUJONES 9. 85379 9. 103,443 21.2%
GASTOS DE ACTIVIDADES ASOCATIVAS 9. 8,470 §. 6,290 -25.7%
MARGEN OPERACIONAL NETO S/. 3,837,145 S/, 4,548,979 18.6%
PROVISIONES, DEPRECIACION Y AMORTIZACION Y. 875141 §. 942,047 7.6%
RESULTADO DE OPERACION S/. 2,962,004 S/. 3,606,932 21.8%
OTROS INGRESOS Y GASTOS . - . -
IMPUESTO A LA RENTA Y. 100,000 . 73614
RESULTADO NETO DEL EJERCICIO S/. 2,862,004 S/. 3,533,318 23.5%
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DESEMPENO OFICINAS

A partir del Ultimo trimestre del afio 2024, y en aplicacion de nuestra politicas de buenas
practicas empresariales, viene implementando la herramienta que permite evaluar el
desempefio de nuestras tres (03) oficinas o agencias, se ha dispuesto implementar politicas
de buenas practicas, con el fin de medir el rendimiento financiero de cada una, identificando
los ingresos que generan, los costos que se les atribuye, la rentabilidad de sus operaciones de
crédito, tasas de interés aplicadas, entre otros, y determinar asi su contribucién en los
resultados de la Cooperativa.

Al'31.12.2024 se cuenta con 03 Oficinas o Agencias: (i) Callao, (ii) Lima y (iii) Ventanilla; y 02
Oficinas de informativas y promocion: Chancay y Pachacutec (no realizan operaciones), cuyos
costos de alquiler y personal) le son atribuidos a las Oficinas Callao y Ventanilla
respectivamente.

Para efectos de andlisis de rentabilidad por Oficinas, se ha desagregado los costos que
corresponden a la parte Administrativa de COOPAC La Portuaria consignada en la Oficina
“Central” con el fin de distribuir dichos costos entre las tres (03) Oficinas (Callao, Lima y
Ventanilla) de manera equitativa y/o proporcional al tamafo y operatividad de cada una de
ellas.

Seguidamente, se detallan los rubros e indicadores por Oficina:

Tabla 1: Analisis de Rentabilidad por Oficinas

01.CENTRAL 01.CALLAO 02.LIMA 03.VENTANILLA

“ hl N
INVERSION Y FINANCIAMIENTO EN AGENCIA Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024
Xl Disponible 8,168,425 6,575,399 167,327 165,474 200,759 27 467 70,777 134,746
Xill.1  Cartera de créditos Agencia, bruta. 42,060,383 42,980,530 17,791,754 19,472,334 8,410,179 9,907,725
Xill.2  Rendimientos devengados de aréditos 601,691 617,452 205,734 230,753 129,282 162,289
Xlll.3  Provision acumulada de créditos. 1,187,626 1,608,016 953,160 -1,116,690 -653,717 -639,610
Xill  Cartera de créditos Agencia, NETA. 41,474,448 41,989,966 17,044,328 18,586,398 7,885,744 9,430,404
XIV  Activo fijo Agencia 1,278,115 1,145,443 255,623 229,089 633,169 1,274,825 292,226 271,221
XIV.1 Otros Activos Ofidna Central 1,479,789 1,068,473 0 o ) [} ] o
XV INVERSION TOTAL AGENCIA 10,926,329 8,789,315 41,897,398 42,384,529 17,878,256 19,888,690 8,248,748 9,836,371
XV.1  Rendimientos en Suspenso (Inversién Contingente) 153,958 190,827 91,754 115,850 99,070 84,553
XVI FINANCIAMIENTO EN AGENCIA (SEGUN % GENERAL)
XVI.1  Pasivo total en Agencia 7,109,426 5,255,997 27,065,392 25,945,419 11,145,428 12,544,141 5,599,778 6,120,761
XVI.2  Patrimonio total en Agencia. 3,816,903 3,533,318 14,832,006 16,439,110 6,732,828 7,344,549 2,648,970 3,715,610

01.CENTRAL 01.CALLAO 02.LIMA 03.VENTANILLA

“ Al N
INVERSION Y FINANCIAMIENTO EN AGENCIA Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023  Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024
Xl Disponible 8,168,425 6,575,399 167,327 165,474 200,759 27 467 70,777 134,746
Xill.1  Cartera de créditos Agencia, bruta. 42,060,383 42,980,530 17,791,754 19,472,334 8,410,179 9,907,725
Xill.2  Rendimientos devengados de créditos 601,691 617,452 205,734 230,753 129,282 162,289
Xill.3  Provision acumulada de créditos. 1,187,626 1,608,016 953,160 -1,116,690 653,717 -639,610
Xl Cartera de créditos Agencia, NETA. 41,474,448 41,989,966 17,044,328 18,586,398 7,885,744 9,430,404
XIV  Activo fijo Agencia 1,278,115 1,145,443 255,623 229,089 633,169 1,274,825 292,226 271,221
XIV.1  Otros Activos Oficina Central 1,479,789 1,068,473 0 0 0 0 0 0
XV INVERSION TOTAL AGENCIA 10,926,329 8,789,315 41,897,398 42,384,529 17,878,256 19,888,690 8,248,748 9,836,371
XV.1  Rendimientos en Suspenso (Inversion Contingente) 153,958 190,827 91,754 115,850 99,070 84,553
XVI FINANCIAMIENTO EN AGENCIA (SEGUN % GENERAL)
XVI.1  Pasivo total en Agencia 7,109,426 5,255,997 27,065,392 25,945,419 11,145,428 12,544,141 5,599,778 6,120,761
XVI.2  Patrimonio total en Agencia. 3,816,903 3,533,318 14,832,006 16,439,110 6,732,828 7,344,549 2,648,970 3,715,610
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01.CENTRAL  01.CALLAO 02.LIMA " '03.VENTANILLA

AN AT Dic-2023 Di 2024‘ Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024
RENTABILIDAD ANUALIZADOS POR AGENCIA. - © “ “ « “ © ©

XVl Tasa Activa de la agenda
XMIL1 Tasa activa Desembolsos Agencia - MES

XVI.2 Tasa activa Cartera Agenda - MES 1.74% 1.79% 1.75% 1.80% 1.68% 1.72% 1.83% 1.87%
¥MI.3 Tasa activa Desembolsos Agencia - ANUALIZADA
YVI.4 Tasa activa Cartera Agenda - ANUALIZADA 23.01% 23.69% 23.12% 23.87% 22.16% 22.67% 24.29% 24.92%
JMIL5 Rendimiento de Cartera - ANUALIZADA 3.47% 2.85% 20.14% 20.91% 20.00% 19.90% 20.46% 20.79%
VIl Mora y Productividad de la agenda

YMIL1 Indicador de mora Agenda 2.99%% 3.12% 1.87% 2.32% 3.57% 3.65% 7.37% 5.56%
JMIL.2 Indicador de Gasto de provisiones 2.69% -1.29% 1.24% 1.90% 2.90% 2.48% 2.29% 2.08%
JMIL3 Indicador de Cobertura de Mora 136.96% 149.09% 151.13% 161.54% 150.20% 157.25% 105.44% 116.09%
XWVIIl.4 Numero Ejec. Negocios Agencia 22 21 2 1 3 5 1 5

E.N. Consumo 22 21 9 n 6 5 7 5

E.N. Mipyme 0 0 0 0 0 0 0 0
JMILS Indicador de Gasto operativo 6.26% 11.59% 6.30% 6.39% 7.35% T.01% 9.99% 10.27%
YMII.é Cartera bruta promedio por analista en agencia (5/) 496,651 418,539 4,673,376 3,907,321 2,965,292 3,894,467 1,201,454 1,981,545
XVIIL.7 Total Sodos Activos 12,195 13,656 5,796 6,552 4,240 4,357 2,159 2,747
XVII.8 Total Sodos Deudores 6,468 7,337 2,893 3,414 2,058 2,098 1,517 1,825

X Gasto finandero y Rentabilidad de la agenda

XK1 Tasa Pasiva COOPAC - Anualizada 7.00% 7.39% 7.00% 7.39% 7.00% 7.39% 7.00% 7.39%
XIX.2 Indicador de Gasto finand ero Anualizado 6.58% 6.94% -3.86% 4.31% 4.09%% 4.33% 4.37% 4.49%%
XIX.3 Rentabilidad de lainversion (ROI) Agencia - MES -1,08% -0.67% 0.60% 0.62% 0.76% 0.25% 0.73% 0.63%
XIX.4 Rentabilidad de la irversion (ROI) Agencia - ANUALIZADA -6.69% -14.40% 8.78% 8.42% 5.62% 6.13% 3.98% 4.01%
XIX.5 Retorno sobre Patrimonio (ROE) Anualizado -27.05% 51.71% 22.53% 21.90% 15.69% 15.90% 14.23% 11.23%

llustracion de la Cartera de Créditos por Oficina
2023 - 2024

Cartera de Créditos (bruta) por Oficina

50,000,000
45,000,000 42,060,383 42,980,530
40,000,000
35,000,000
30,000,000
25,000,000
P 19,472,334
15,000,000 e 0,007,735
10,000,000 bt
Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024
01.CALLAO 02.LIMA 03.VENTANILLA

llustracion de Pasivos por Oficina 2023 - 2024

Pasivos por Oficinas

30,000,000
27,065,392 25,945,419

25,000,000
20,000,000
15,000,000 12,544,141
11,145,428
10,000,000
e 7,109,426
5,255,997 5,599,778 6,120,761
5,000,000 l . . I

Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024

01.CENTRAL 01.CALLAO 02.LIMA 03.VENTANILLA
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llustracion de Remanentes Netos por Oficina 2023 - 2024

Remanentes Netos por Oficinas

4,000,000

3,454,504 3,504,597
3,000,000
2,000,000
1,137,246
947,738
1,000,000
l 313,989 366,584
= = =]
Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024 Dic-2023 Dic-2024
1,000,000 -O‘I.CEN 01.CALLAO 02.LIMA 03.VENTANILLA
-899,328

-1,475,110
-2,000,000
Concluimos que las 03 Oficinas son rentables, contribuyen de manera significativa en los
resultados de La Cooperativa, y se continuara con su evaluaciéon trimestralmente.

Gestion Integral de Riesgos

En el marco de la Gestion Integral de Riesgos, la Cooperativa La Portuaria cuenta con un
marco de gestién de riesgos alineado a las practicas internacionales y regulaciones del
organismo supervisor. Nuestro modelo de gestién abarca el compromiso de todos los niveles
de la organizacién y se basa en una cultura de riesgos participativo.

En cuanto a la identificacion y evaluacion de riesgos, realizamos evaluaciones periddicas de
riesgos para identificar y priorizar los riesgos mas significativos, incluyendo riesgos de crédito,
mercado, liquidez y operativos. Para dicho fin, utilizamos metodologias cuantitativas y
cualitativas para evaluar la probabilidad de ocurrencia y el impacto potencial de cada riesgo.

RATIOS DE CAPITAL GLOBAL

I —-@-(VI) Ratio de Capital Global (Interno): —0—(VI) Ratio de Capital Global (SBS): I

Grafico 1. Ratio Capital Global
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Comparativo Provisiones Netas
2023 -2024

Millones

mm Provisiones 2023  —e—Provisiones 2024

Gréfico 2. Provisiones netas 2023-2024

De los graficos 1 y 2 podemos observar que mantenemos niveles adecuados de capital y
provisiones para cubrir posibles pérdidas y carteras de riesgo.

Gestion de Riesgos de Crédito

Respecto a la gestion del riesgo crediticio, es preciso sefialar que es una prioridad estratégica
y un componente esencial de nuestra estabilidad financiera. Nuestro enfoque se centra en
mantener una cartera de crédito solida y diversificada, minimizando las pérdidas potenciales
y asegurando la rentabilidad sostenible.

Nuestro modelo se basa en una evaluacién rigurosa de la solvencia de los clientes, la
diversificacion de la cartera y la aplicaciéon de politicas de concesién de crédito prudentes.

En cuanto a la evaluacion y medicion del riesgo de crédito, realizamos un seguimiento
continuo de la evolucién de la cartera, identificando y gestionando proactivamente los riesgos
emergentes. Utilizamos herramientas de alertas tempranas para detectar desviaciones en el
comportamiento de pago de los clientes: cosechas, matriz de transicién, etc.

Respecto a la mitigacion y control del riesgo de crédito, realizamos un monitoreo constante
de la calidad de la cartera de crédito, generando informes periédicos para el CAD y el Comité
de Riesgos (ver cuadro 1). Asimismo, ajustamos nuestras politicas y procedimientos en
funcion de la evolucion del entorno econémico y financiero.

Dic-24
Ratio Cart Cober Car

Oficina Ratio CAR Cobert CAR Cobertura
Pesada Pesada

COOPERATIVA

AG. LIMA CENTRO 128.87% 157.25%
AG. VENTANILLA 102.80% 114.73%
OFC.PRINC. CALLAO 144.66% 161.54%
Total general 129.74% 149.09%

Variacion

Cuadro 1. Mora, carteras de riesgo y coberturas
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Asimismo, como politica estratégica de cobertura de riesgos se establece de manera
preventiva provisiones voluntarias con el fin de hacer frente a posibles riesgos. Estas
provisiones voluntarias son adicionales a las requeridas por el organismo supervisor y refleja
la buena salud financiera con la que cuenta la Coopac La Portuaria. El cuadro 2 refleja lo
descrito.

Coberturas con Provisiones
Voluntarias a Diciembre 2024

Provisiéon 3,364,316
Provision Voluntaria 354,734
Atrasado 2,256,535
CAR 2,593,053
Cart Pesada 3,622,436
Cobertura 164.8%
Cober CAR 143.4%
Cober CAR PESA 102.7%

Gestion del Riesgo de Mercado

Respecto a la gestion del riesgo de mercado, es monitoreada para mantener el capital y
garantizar la estabilidad financiera ante fluctuaciones en el mercado que puedan tener
variables de interés como tipo de cambio y tasa de interés. La Coopac La Portuaria se
compromete a mantener un marco sélido que identifique, mida, monitoree y controle
eficazmente los riesgos derivados de las fluctuaciones en los mercados financieros.

Respecto a la medicion y monitoreo del riesgo de mercado, utilizamos metodologias
cuantitativas avanzadas, como el valor en riesgo (VaR) y las pruebas de estrés, para medir
nuestra exposicién a los riesgos de mercado. Realizamos un monitoreo continuo de los
indicadores clave de riesgo y los limites de exposicién, tomando medidas proactivas para
mitigar los riesgos emergentes y/o cambios adversos en el mercado.

Respecto al control y mitigacion del riesgo de mercado, la Coopac La Portuaria cuenta con
limites de exposicion y controles internos para gestionar los riesgos de mercado dentro de
niveles aceptables adecuados a la normativa del organismo supervisor como puede verse en
el cuadro 2.

Abr-24 May-24 Jun-24 Ago-24 Set-24 Nov-24 Dic-24
Total Activo | 885,559.73 894,340.93 900,066.39 969,855.93 940,827.90 979,338.78  1,000,270.68 994,625.61 977,216.22 1,336,277.95  1,440,874.00
Total Pasivo| 874,115.78 770,585.13 895,579.86 919,225.35 866,863.95 840,620.62 841,166.71 847,204.43 859,614.29 852,051.11 855,292.07
Posicion 11,443.95 123,755.80 4,486.53 50,630.58 73,963.95 138,718.16 159,103.97 147,421.18 117,601.93 484,226.84 585,581.93
PE 28372526.27 26,940,346.75 26,971,386.17 27,309,440.32 27,363,262.73 27,448,936.36 27,513,040.61 27,632,364.58 27,726,963.99 27,812,174.20 27,919,329.70
osicion 0.04% 0.46% 0.02% 0.19% 0.27% 0.51% 0.58% 0.53% 0.42% 1.74% 2.10%

Cuadro 2. Posicion cambiaria respecto al patrimonio efectivo (Resol. SBS 4906-2017 Art. 34)
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Gestion del Riesgo Operacional

Respecto a la gestion del riesgo operacional, es fundamental para garantizar la continuidad
del negocio, la proteccion de los activos y la confianza de nuestros socios. La Coopac La
Portuaria se compromete a mantener un marco sélido que identifique, evalle, monitoree y
mitigue los riesgos operacionales en todas nuestras actividades. Contamos con un marco
integral de gestion del riesgo operacional, alineado con las mejores practicas y las
regulaciones aplicables. Nuestro modelo se basa en la identificacion de riesgos en todos los
procesos, la evaluacion de su impacto y probabilidad, y la implementacion de controles
efectivos.

Respecto a la identificacién y evaluacién de riesgos operacionales, identificamos y evaluamos
riesgos asociados con procesos internos, sistemas de informacién, eventos externos vy
cumplimiento normativo.

Respecto a la mitigacion y control de riesgos operacionales, implementamos controles
preventivos y correctivos para mitigar los riesgos operacionales identificados. Promovemos
una cultura de riesgo operacional en toda la organizacién, a través de la capacitacion vy la
sensibilizacion.

Respecto al monitoreo y reporte, mantenemos una comunicacién constante con todas las
areas de la entidad, para poder monitorear de manera efectiva los riesgos y tener una matriz
actualizada de riesgos.

Es importante mencionar que la Coopac La Portuaria se estd adaptando a los riesgos digitales.

EVENTOS DE RIESGOS Y MEDIDAS CORRECTIVAS 2024

PROBABLE INCREMENTO CUENTAS POR COBRAR Y PROVISIONES DERIVADAS DE LA NO
ENTREGA DE SUMAS DE DINERO DESCONTADAS Y RETENIDAS. -

l.- ANTECEDENTES

1.1.  Enaplicacién a lo dispuesto en el Art. 79 de la Ley General de Cooperativas -LGC-, los
créditos otorgados por la institucion, en un 85 % son cancelados o recuperados a través del
descuento con cargo a las remuneraciones de los socios deudores, descuento que son
procesados por los empleadores (publicos o privados).

En consecuencia, el descuento por planilla de remuneraciones constituye un mecanismo de
pago, que minimiza el riesgo de incumplimiento de pago , sea este derivado de la capacidad
o voluntad de pago del socio deudor, cuyos importes (descontados y retenidos) deben ser
entregados a nuestra institucion por los empleadores de los socios deudores en un plazo no
mayor a 15 dias habiles.

1.2. Al 31 diciembre 2024 nuestra institucion cuenta con 70 empresas (publicas o
privadas) que, en su condicién de empleadores de nuestros socios, vienen aplicando o
procesando el descuento por planillas de remuneraciones, sea a través de Convenios de
Apoyo Interinstitucional que implementan u operativizan el Art. 79 de la LGC o simplemente
en aplicacion de esta disposicion legal.

Seguidamente, detallamos la cartera de créditos administrada a través del descuento por
planilla de remuneraciones cuyos empleadores vienen cumpliendo con la entrega de las
sumas de dinero retenidas conforme a los plazos convenidos;

p Cartera de créditos (descuento de remuneraciones) : S/. 63'102,721.
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1.3. Enlos anos 2014 y 2015 la Municipalidades Distritales de Bellavista ,y La Perla, y la
empresa ESVICSAC por diversos motivos o problemas econdémicos o financieros o
simplemente por negligencia o cambio de autoridades y funcionarios , NO entregaron los
importes descontados y retenidos a sus trabajadores, sumas de dinero que pertenecen a
nuestra institucién y que vienen siendo reclamadas legal y judicialmente y cuentan con
sentencias firmes a favor de la cooperativa, cuya ejecucion distritales viene siendo tediosa y
lenta ya que al ser entidades publicas, sus bienes o recursos son inembargables, esperando
que las deudas sean presupuestadas y pagadas en 2 o 3 afos (hasta el 2027) conforme a la
Ley que regula el proceso contencioso administrativo. Por otro lado, la deuda de la empresa
ESVICSAC (cuya principal accionista es EsSALUD) lamentablemente no cuenta con bienes
susceptibles de embargo y estd en un grave problema de insolvencia. Seguidamente; se
detalla los importes descontados y retenidos y NO entregados a nuestra institucion

» Municipalidad Bellavista S/. 60,000.
» Municipalidad La Perla 62,691.
P Esvicsac 3'011,648.

1.4.  Como se observa; existe el riesgo de que otra empresa (publica o privada) que luego
de haber procesado el descuento con cargo a las remuneraciones de sus trabajadores, NO
entreguen dichas sumas de dinero y con ello afecten econdmica y financieramente a la
instituciéon (se reduciria la liquidez, se incrementan las cuentas por cobrar y con ello la
constitucion de provisiones (gastos) afectando, reduciendo los resultados (remanentes) hasta
revertir el remanente y registrar pérdidas.

1.5.  Hasta el 31.12.2024 se han destinado recursos econdémicos para constituir
provisiones (gastos) para cuentas por cobrar del caso ESVICSAC un monto ascendente a S/.
2°247,373. 00, lo que merma el remanente de ejercicios econdmicos anteriores.

1.6.  Para el primer semestre del 2025 se van a constituir como provisiones la suma de S/,
750,000, con los cuales se completard el importe exigido como provisiones para las cuentas
por cobrar del caso ESVICSAC (S/. 3'011,648)

Il.- MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS

2.1 Atendiendo el riesgo de las NO entrega de las sumas de dinero en los plazos
establecidos, afectando la liquidez y los resultados de la institucion, ya que se incrementaria
las cuentas por cobrar y la constitucién de provisiones (mayor gasto) se adoptaron las
siguientes acciones.

B Incluir en la politica de Gestion de Convenios, la disposicidon que establece y obliga a
nuestros funcionarios ante la NO entrega de las sumas de dinero descontadas por la
entidad y hasta en 2 oportunidades (meses).

(i)  Suspender el envio de las planillas de remuneraciones a dicha entidad.

(i) Suspender la atencion de créditos a los trabajadores de dicha entidad.

(i) Variar el mecanismo de pago y cobranza; de descuento por planillas de
remuneraciones a cobranza o pago por caja o depdsito en cuenta bancaria.
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P Evaluar periédicamente la situacion econémica y financieramente de la empresa
(empleador) que actuard como ente retenedor para determinar si se continua con la
atencion de créditos o se suspende.

.- CONSECUENCIAS o IMPACTO ECONOMICO & FINANCIERO

3.1.  La evaluacién de los convenios y el monitoreo constante del cumplimiento en las
entregas de sumas de dinero descontadas y retenidas de las remuneraciones de nuestros
socios por parte de su empleador, evitarfan los impactos negativos en lo econdmico y
financiero, como los siguientes:

. La no constitucion de provisiones (gastos) por importes que pueden superar el
S/.1'000,000. Que disminuirian los remanentes.
. La no disminucién de la liquidez.

DE LA MEJORA EN LOS PROCESOS Y ASPECTOS
ORGANIZACIONALES

En el 2024, nos hemos esforzado en la mejora continua de los procesos en la busqueda
constante de la eficiencia logrando una mejora sustancial en la calidad del servicio,
habiéndose realizado las siguientes actividades:

1. Optimizacion del proceso para el Buen Gobierno Corporativo, considerando la
actualizacion de las siguientes normativas:
- Manual para el buen gobierno corporativo.
- Manual de organizacién y funciones.
- Estructura Organica (Organigrama) de La Cooperativa.
- Manual de procesos de la cooperativa la portuaria.
- Politica para la elaboracién de documentos normativos.

2. Optimizacion del proceso de Admisién de socios para su automatizacién, considerando la
actualizacion de las siguientes normativas:
- Reglamento de admisién de socios.
- Procedimiento de admision de socio.
- Procedimiento de reclamos y requerimiento de informacién.

3. Optimizacion del proceso de Actualizacion de Datos Personales para su automatizacion,
considerando la elaboracién de las siguientes normativas:
- Politica para el tratamiento de datos personales.
- Actualizacién de datos personales.

4. Optimizacién del proceso de otorgamiento de crédito consumo para su automatizacion,
el cual se plasma en los siguientes trabajos realizados:

- Sistematizacién del proceso para la opinion de Riesgos en los créditos.

- Automatizacion del proceso de desembolso.

- Elaboracién de Politicas de excepciones para su automatizacion.

- Elaboracién del Politicas de ratio cuota/liquidez para su automatizacion.

- Elaboracion de Politicas de avance cuota para la automatizaciéon de créditos paralelos o
ampliaciones.
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- Actualizacion de las siguientes normativas:

- Politicas de créditos.

- Reglamento de créditos.

- Tarifarios.

- Reglamento y/o reprogramacion de crédito.

- Manual de productos de crédito consumo.

- Guia de Convenios.

- Check List documentario - prestamos en convenio.

5. Optimizacién del proceso de otorgamiento de crédito con garantia liquida y/o a sola firma.

6. Optimizacién del proceso de Gestidon de Convenios para su automatizacién, considerando
la elaboracion de la siguiente normativa:

- Elaboracién del procedimiento para la Gestion de convenios.

7. Optimizacion del proceso de otorgamiento de créditos empresariales, considerando la
elaboracién de las siguientes normativas:
- Reglamento de Créditos No Minoritas y formatos de evaluacion.
- Manual de productos de crédito a negocios y empresariales.

8. Optimizacion del proceso de Transferencia Bancaria para su automatizacién y mejora en la
atencién de desembolso de créditos.

9. Implementacién y optimizacién del proceso de cobertura de créditos con Patrimonio
Auténomo, considerando la elaboracién de las siguientes normativas:

- Manual de politicas y procedimientos para la cobertura de créditos con Patrimonio
Auténomo.
- Sistematizacién del contrato de PA.
- Sistematizacion de la Solicitud Certificado.
10.0ptimizacién del proceso de Recursos Humanos considerando la elaboracion de las
siguientes normativas:
- Implementacién de Politicas para la sucesion de puestos.
- Guia para la aplicaciéon de descanso del personal por su Onomastico.

11.0ptimizacién del proceso Financiero y contable considerando la actualizacién y mejora de
las siguientes normativas:
- Politicas y Procedimiento de registro contable de comprobante de pago.
- Politicas y Procedimiento de informacién tributaria.
- Politicas y Procedimiento de Operaciones de egreso en cuenta bancarias.
- Politicas y Procedimiento de Operaciones de ingreso en cuentas bancarias.
- Politicas y Procedimiento de Arqueo de Caja y Béveda.
- Politicas y Procedimientos de libros bancos y conciliacién bancaria.
- Politicas y procedimiento para elaboracion y presentacién de EEFF y otros reportes
regulatorios a la SBS.
- Politicas y procedimientos de operaciones de inversion.
- Politicas y procedimientos de Promocién y ejecucion de inversiones.
- Manual de politicas Contables Alineadas a las NIIF.
- Politicas para la provision de créditos y cuentas por cobrar por pago de terceros.
- Procedimiento para el manejo del fondo de caja chica.

12.0ptimizacion del proceso de Riesgos considerando la elaboracion de las siguientes
normativas:

- Procedimiento para la evaluacién de Riesgos en servicios con subcontratacién
significativa .
- Guia instructiva para el reporte de deudores en centrales de riesgo.
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ACTIVIDADES Y ACCIONES DE MARKETING

RELANZAMIENTO DE HOME BANKING

TU COOPERATIVA
EN LA PALMA
DE TU MANO

Como siempre La Cooperativa La Portuaria,
de la mano con la modernidad y los nuevos
usos del mercado comercial, lanzé la nueva
versiéon del home bancking, una version
actualizada, mas agil con muchas nuevas
funciones, logrando tener una herramienta
de acorde a las tendencias del mercado
financiero. El socio con un solo click desde
su celular o computadora podra acceder a
multiples operaciones ahorrando tiempo.
Con estas mejoras logramos generar
confianza a nuestros socios.

MEJORAS OFICINA CHANCAY

Debido al crecimiento que estd tomando
nuestra oficina ubicada en el Puerto de
Chancay, y también al inicio de las
operaciones e inauguraciéon del Mega
Puerto en el 2024. Se ha mejorado la
presencia de nuestra marca, cambiando la
publicidad exterior en el panel que se
encuentra ubicado en la plaza de armas, con
una imagen mas moderna y un eslogan que
dice "ESTAMOS CONTIGO"”, este panel
también fue iluminado por luces potentes
las cuales hacen posible que a toda hora
nuestra marca este siempre presente.
También se puso un panel tipo “bandera” en
la oficina para que esta se pueda ver desde
lejos ya que nuestra ubicacidon es a unos
metros de la plaza. Un logro mas de nuestra
presencia de marca.
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ANIVERSARIO 59 ANOS JUNTOS

Cumplimos 59 anos de vida institucional de
nuestra prestigiosa Cooperativa La Portuaria,
durante todos estos afos nos encontramos en
constante crecimiento y desarrollo y ahora
con mayor razdbn ya que tenemos doble
celebracion; por un lado nuestro aniversario y
también la noticia de que nos encontramos en
tercer lugar en los resultados netos en el nivel
2da de las cooperativas y dentro de las 10
primeras en el ranking de remanentes de
todas las Cooperativas segun informes de la
SBS. Siempre comprometidos con el bienestar
financiero de todos nuestros socios son 59
anos de confianza y lealtad. Como muestra de
compartir con nuestros socios sorteamos 150
tarjetas de consumo GIFT CARD de 100 soles
cada una, las cuales se sortearon entre todos
nuestros socios. Felicitaciones a los ganadores
y nuestro compromiso de seguir mejorando
dia a dia por ustedes. Y para nuestros 60 ahos
S —— tenemos preparado algo muy especial.

SORTEAREMOS
150 VALES

CAPACITACION PROFESIONAL

En el mes de Agosto 2024 se llevd a cabo la
capacitacion al personal en el Curso de

Actualizacién ~ “Gestion de Riesgos vy
Administracion de Cartera de Créditos en
Instituciones  Microfinancieras - Versién

2024" dictado por el Dr. Emerson Toledo -
Decano de la Facultad de Ciencias Contables
de la Pontificia Universidad Catdlica del Peru -
PUCP. Nuestra institucibn como simpre
buscando promover el desarrollo profesional
de nuestros colaboradores siempre esta
actualizando el conocimiento de nuestro
personal de esta manera ellos puedan crecer
profesionalmente y hacer una linea de carrera
dentro de nuestra Cooperativa, de esta
manera nuestros asesores se encuentra
motivados y puedan tener un excelente trato a
nuestros socios buscando siempre dar
soluciones a las dudas y consultas que ellos
puedan tener. Cabe mencionar que para estas
capacitaciones buscamos el mejor centro de
estudios, como es la prestigiosa Universidad
Catdlica del Peru.

ﬁ
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INAUGURACION OFICINA CENTRO DE LIMA

Después de una larga negociacion y remodelaciéon, debido a ser una propiedad ubicada en el
histérico Centro de Lima, inauguramos con mucho orgullo nuestra nueva oficina ubicada a unas
cuadras de la Plaza San Martin, en toda una esquina, con mas de 1000 metros cuadrados de
espacio y de historia, en la inauguracion estuvo presente nuestras maximas autoridades, quienes
dieron unas palabras por este gran logro. Nuestro presidente el Sr. Alberto Salazar, fue el
encargado de cortar la clasica cinta, dando por aperturada nuestra flamante oficina. Detalle a
parte y tema de admiracién fue el disefio interior de nuestras oficinas, las cuales mantenian la
estructura clasica e histérica con sus balcones estilo colonial, pero con detalles de modernidad
como el mobiliario y las lineas modernas y calidas de la madera, logrando un contraste especial y
Unico, teniendo un ambiente donde nuestros socios seran atendidos con toda la comodidad y
calidez de sus ambientes amplios y elegantes. Al finalizar tuvimos nuestro brindis de honor y el
compartir de toda la Familia La Portuaria.

Definitivamente esta oficina supera las expectativas por su dedicacion, esfuerzo y sobre todo
mucho corazén por todo lo que hacemos por ustedes nuestros socios. Agradecemos su
acompahamiento en este dia especial y esperamos brindarles una experiencia excepcional.
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TOP 10 EN TODAS LAS COOPERATIVAS

Felicitaciones Cooperativa La Portuaria, por este
gran logro, somos TOP 10 en resultados Netos de
todas las cooperativas de todo nivel. TOP 10 EN TODAS v
Definitivamente cuando hay trabajo en equipo y LAS COOPERATIVAS
colaboracion se pueden lograr grandes cosas y
estos logros son posibles gracias a todos nuestros
socios y colaboradores por su confianza y su apoyo

constante. =\ < LaPortuaria
Nosotros dia a dia nos superamos por ustedes para @

alcanzar muchos mas exitos juntos. :,/ \ ,

Vamos rumbo a los 60 anos y es un orgullo para \ gg S

nosotros este reconocimiento que es el resultados L’ S

de anos de trabajo. Avanzamos JUNTOS. Fuente: EEFF. COOPAC por Nivel Modular -SBS a Set 2024 del Ranking de Remanetes

Remanentes logrados a Dic. 2024 S/ 3,533,300

PASEO INSTITUCIONAL 2024

Como todos los afios en el mes de marzo tuvimos nuestro tradicional Paseo Institucional, donde un dia
al ano detenemos nuestras labores, para pasar un dia ameno y de compartir entre todos nuestros
colaboradores y también por supuesto con nuestros delegados y directivos. Donde el Unico objetivo es
tener experiencias agradables a través de juegos , formando equipos dando rienda suelta a la
creatividad y competitividad. Este afo el equipo ganador fue el equipo AZUL, dando muestras de
liderazgo saliendo triunfadores de las pruebas que se les puso. GRACIAS a todo el personal, directivos
y colaboradores por hacer posible este compartir, Nos vemos el aho siguiente.
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FORTALECIENDO NUESTROS CONVENIOS

Parte de las labores de nuestra area comercial y de
nuestros asesores es fortalecer nuestros lazos con
las distintas empresas e instituciones con las que
tenemos CONVENIOS INSTITUCIONALES, de esta
manera afianzamos nuestra presencia y generamos
nuevos socios, que gozaran de los multiples
beneficios que ofrecemos. Con nuestros convenios,
no solo ampliamos nuestra red, sino que también
fortalecemos la diversidad y la sinergia que nos
hace mas fuertes como comunidad.

iBienvenidos a bordo, nuevos socios! Juntos,
construiremos un futuro brillante y préspero.
Avanzamos Juntos

PROMOVIENDO LA INCLUSION
FINANCIERA

Uno de los objetivos trazados en el 2024 fue de
ampliar nuestra red de socios, buscar nuevos
segmentos promoviendo la inclusion financiera
asociando a trabajadores municipales, promocién
en convenio Municipalidad de Puente Piedra y de
Ventanilla. De esta manera llegamos a nuevos
segmentos que tienen las mismas necesidades,
explicarles los beneficios de pertenecer a una
familia como la de nsosotros. Gracias oficina de
Ventanilla, por tu labor tan comprometida en
nuestro crecimiento.

ASESORES COMERCIALES

Muchas gracias a nuestros asesores
comerciales, por su labor y compromiso
que nos fortalecen dia a dia, ya
proximos a cumplir 60 anos de vida
institucional , nos alegra y enorgullece el
contar con personas tan valiosas que
hacen patria con su trabajo y gestion.
Nuestro crecimiento es gracias a ustedes
por ello siempre estamos muy
pendiente de su crecimiento personal y
profesional.

MEMORIA
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Senores Delegados y Directivos:

Senores Delegados tengo el agrado de dirigirme a ustedes como Presidente del Consejo de
Vigilancia, para poner a vuestra consideracion el informe de actividades realizadas por este
Consejo de Vigilancia en el periodo 2024, en cumplimiento de las funciones que competen al
Consejo de Vigilancia y en concordancia con el numeral 25 del articulo N° 31 de la Ley General de
Cooperativas, nuestro Estatuto y dentro de los principios y valores cooperativos para contribuir al
logro de los objetivos de la Institucion y de cada uno de los socios Cooperativistas, cabe precisar
que nuestra Entidad se viene adecuando a las disposiciones legales contenidas en la Ley N° 30822
gue modifica Ley 26702 respecto a la regulacién y supervision de las Cooperativas de Ahorro y
Crédito y Resolucion SBS 480-2019 Reglamento General de las Cooperativas de Ahorro y Crédito
No Autorizadas a Captar Recursos del Publico y modificatorias, asi como a las otras normas
regulatorias.

COMPOSICION ACTUAL DEL CONSEJO DE VIGILANCIA

El Consejo de Vigilancia dando cumplimiento al articulo nimero 3 de su Reglamento Interno, se
instal6 oficialmente a las 11.00 horas del dia 26 de marzo 2024, en las instalaciones de la
Cooperativa de Ahorro y Crédito La Portuaria, quedando conformado de la siguiente manera:

Presidente Sr. Jorge Baluarte Vera
Vicepresidente Sr. Andrés Huarcaya Hugo
Secretario Sr. Juan Flores Cumplido

Vocal Suplente Sr. Alberto Miguel Viteri Urquiaga

EVALUACION INTEGRAL DE LAS ACCIONES DE CONTROL 2024

El Consejo de Vigilancia es responsable de las labores de fiscalizacién, las mismas que se realizan
a través de la Unidad de Auditoria Interna quien goza de independencia en su trabajo, ha
efectuado dicha labor sobre la base de un plan de trabajo y presupuesto Anual debidamente
programado y aprobado por Consejo de Vigilancia y por la Asamblea respectivamente.

Debo mencionar que el plan anual de trabajo de la Unidad de Auditoria Interna, el cual consta de
35 actividades se ha cumplido a cabalidad y en concordancia con lo sefialado en la Resolucién SBS
N° 1298-2022.

Como resultado de dicho trabajo y considerando su importancia se alcanzo al Consejo de
Administracion, Gerencia General y areas involucradas documentos de requerimiento, remisiéon de
observaciones, recomendaciones y sugerencias como alternativas de mejora u optimizacién de los
procesos administrativos — operativos vigentes, siendo importante que la atencion a las mismas
sea consideradas en los planes operativos, de las diversas areas lo cual fortalecera el Sistema de
Control Interno.
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CONVOCATORIA DE SOCIEDADES DE AUDITORIA EXTERNA PARA
EJERCICIO 2024

En cumplimiento de lo sefialado por la Resolucion SBS N° 1297-2022, se convoco a las sociedades
de auditoria externa mediante la publicacion en un diario de mayor circulacion, recayendo la
responsabilidad en la firma Gutierrez, Pinto & Asociados Sociedad Civil, quienes examinaran los
estados financieros de la Cooperativa del ejercicio 2024.

PLAN DE TRABAJO DEL CONSEJO DE VIGILANCIA 2025 EN
CONCORDANCIA CON PLAN INSTITUCIONAL

El Plan de trabajo determina las politicas y procedimientos que pondra en ejecucion el Consejo de
Vigilancia durante el afo 2025 y que se haya debidamente articulado con el Plan Anual de la
Unidad de Auditoria Interna del mismo periodo que cuenta con 36 actividades anuales y otros, lo
que permitird organizar de manera integral, sostenida y permanente las acciones de cautela previa
y simultanea, de seguimiento con criterio prospectivo y de verificacién posterior de riesgo
significativo que pudieran afectar la gobernabilidad en la Cooperativa.

PRESUPUESTO DEL CONSEJO DE VIGILANCIA PARA EL EJERCICIO 2024

El Presupuesto que aprueba el Consejo de Vigilancia para el gjercicio 2025 y que es sometido para
su aprobacion a la Asamblea:

(Exémenes Especiales S/ 20,000.00\
kAuditoria de Sistemas | S/ 25,000.00 )

CONCLUSIONES DE LABOR REALIZADA POR EL CONSEJO DE
VIGILANCIA

1. Sobre la Gestion Estratégica de la Cooperativa:

El Consejo de Vigilancia en funciéon a sus responsabilidades ha realizado labores de control y
seguimiento. La gestion estratégica debe apoyarse con la comunicacién entre los érganos de
gobierno en compartir opiniones y sugerencias con el dialogo y aporte a la construccion
Institucional; en ese marco es primordial seguir fortaleciendo el sistema de autocontrol
cooperativo, para lo cual se viene actualizando normativa principalmente del core del negocio.

2. Sobre la Gestion Administrativa:

El Consejo de Administracién aprob¢ el Plan Estratégico de Desarrollo Institucional 2023 — 2027
estableciendo en él, iniciativas estratégicas como aseguramiento de resultados, plan de
crecimiento y optimizaciéon de convenios, apertura nuevos productos y mercado, promotores
convenios virtuales, redisefo vy digitalizacion de procesos criticos y promover cultura
organizacional basada en eficiencia, con la finalidad de alcanzar los objetivos trazados, cabe
indicar que se viene actualizando el plan financiero correspondiente al ejercicio 2025.
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3. Sobre la Gestion Crediticia:

El crecimiento anual de cartera respecto al ejercicio 2023 es de S/ 4,097,514.46 representando un
6.25% de crecimiento sobre cartera neta.

El manual de créditos empresariales debe ser actualizado, cabe indicar que el reglamento general
de créditos fue actualizado en julio 2024 en su version N° 03, asimismo manual de productos
aprobado en setiembre 2024 version N° 06 basados en la Resolucién SBS-3780-2011 vy
Reglamento correspondiente, se debe fortalecer la capacitacion del personal en tecnologia
crediticia de manera continua, con la finalidad de mantener una buena calidad de cartera.

4. Sobre la Gestion Integral de Riesgos:

La Jefatura de Riesgos viene implementando en forma gradual la gestion integral de riesgos,
considerando los tipos de riesgo crediticio, operacional y mercado. La Gestion Integral de Riesgos,
actualmente cuenta con un Comité que le permite a la Cooperativa prever, administrar y controlar
las clases de riesgo, en cuanto al Manual de Gestién Integral de Riesgos se encuentra
implementado.

AGRADECIMIENTO

Senores Delegados, Directivos, miembros de los Comités en Funciones, Gerencia General,
Funcionarios y colaboradores en general, deseo expresar mi mayor agradecimiento vy
reconocimiento por el apoyo prestado que nos ha permitido, cumplir con el digno cargo
otorgado; asimismo, expresar mi felicitacion a cada uno de los miembros del Consejo de Vigilancia
su vocacién de servicio para con nuestra Institucion.

Asimismo, el reconocimiento al equipo de la Unidad de Auditoria Interna por la labor
desempenada durante el presente periodo.
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Sefores Socios ante la Asamblea General Ordinaria de delegados de la COOPERATIVA DE AHORRO
Y CREDITO LA PORTUARIA y en cumplimiento del marco normativo vigente que nos regula, El
Comité de Educacion de nuestra cooperativa se complace en presentar el informe de memoria anual
correspondiente al afo 2024. Este informe resume nuestras actividades, logros, desafios y
proyecciones para el fortalecimiento de la educacién cooperativa. el informe que da cuenta de la
gestion realizada por el Comité de Educacion, durante el ejercicio 2024, recién finalizado.

INSTALACION DEL COMITE DE EDUCACION 2024

En concordancia con el Estatuto de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Portuaria, se ha realizado la
convocatoria para el miércoles 27 de marzo del 2024, de los socios Alex Augusto Elias Domenack, en
su calidad de vicepresidente del Consejo de Administracion, Ketty Violeta Obregén Arrieta, designada
como dirigente titular por un periodo mas y Juan Carlos Castillo Diaz, designado como dirigente titular
por tres anos y Lourdes Cardenas Mendoza Vda. De Blondet, designado como dirigente suplente por
un ano; titular y suplente recientemente elegidos en la Asamblea General Ordinaria de delegados para
el periodo 2024-2025. Encontrdndose presentes los antes nombrados, se procede a la elecciéon de los
cargos del Comité de Educacién, quedando conformado para el periodo 2024, el siguiente:

(N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGOS \
01 ALEX AUGUSTO ELIAS DOMENACK PRESIDENTE
02 KETTY VIOLETA OBREGON ARRIETA VICEPRESIDENTE
03 | JUAN CARLOS CASTILLO DIAZ SECRETARIO

\04 LOURDES CARDENAS MENDOZA VDA. DE BLONDET | SUPLENTE j

SESIONES
Durante el periodo 2024, el Comité de Educacion ha realizado las siguientes:
/~ SESIONES REALIZADAS 13 )
SESIONES ORDINARIAS 10
SESIONES EXTRAORDINARIAS 03
SESIONES PRESENCIALES 09
\_  SESIONES VIRTUALES 04 )
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CAPACITACIONES

Durante el gjercicio 2024, se desarrollaron méddulos inductivos de capacitacion en materia cooperativa
orientados principalmente a socios, delegados, directivos y participantes de otras hermanas
cooperativas, de la COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LA PORTUARIA, actividades que se
realizaron a través de la empresa especializada en brindar este tipo de servicios de capacitacion, IMF
CONSULTING SAC.

/ CURSO TEMARIO MES \

DOCTRINA ?D/e.nt.ajt_as de selr socio de unzs cooperativa. MAYO
COOPERATIVA fincipios y valores cooperativos.
Proceso electoral en una cooperativa.

Toma de decisiones para directivos y delegados.
Riesgo y tipos de riesgos financieros. JUNIO
Conceptos fundamentales de gestion de riesgos.

APORTES A LA
GESTION DE RIESGOS

FORTALECIMIENTO Y Principios de Gestion Organizacional.
GESTION Buenas précticas de gobierno corporativo. JuLIO
ORGANIZACIONAL Cultura de la innovacion cooperativa.
GOBIERNO Gobierno Corporativo y Estrategias.
CORPORATIVO Entorho y Geshonapdo Riesgos. AGOSTO
SOLUCIONES Soluciones Estratégicas.

QESTRATEGICAS Herramientas y Casos Practicos. /

ESTADISTICAS

PARTICIPANTES POR GENERO

=L U

a0 A
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PROBLEMATICA

A pesar de contar con ponentes de reconocido prestigio y experiencia en los temas tratados, durante
el segundo semestre del afo enfrentamos una baja participacion de socios y delegados en las sesiones
de capacitacién. Esto nos obligd a suspender las sesiones programadas durante 04 meses para
reevaluar nuestra estrategia. Esta situacion es preocupante, ya que indica que la calidad de los
ponentes no es el Unico factor determinante para asegurar la participacion.

CONCLUSIONES

El Comité de Educacion estda comprometido con la educaciéon cooperativa. La baja participacion, a
pesar de la alta calidad de los ponentes, nos ha hecho reflexionar sobre la necesidad de adaptar
nuestras estrategias. Implementaremos las sugerencias propuestas para mejorar la participacion vy el
impacto de nuestras capacitaciones en el futuro. Agradecemos su colaboracion y apoyo.

Cooperativamente;

Alex Augusto Elias Domenack
Presidente del Comité de Educacion

MEMORIA
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Senores delegados y Sefores Dirigentes:

Me dirijo a ustedes, en nombres de los miembros del Comité Electoral que me honra en presidir,
con el fin de dar cumplimiento de las actividades realizadas durante el ejercicio del afio 2024;
segun lo establece las normas legales de nuestra institucién y control externo:

A. CONVOCATORIA

En el mes de diciembre del 2023 se inicié nuestro trabajo como Comité electoral a la publicacién
de la convocatoria a las elecciones del Tercio de Delegados 2024-2027.

CRONOGRAMA DE ELECCIONES DE DELEGADOS 2023-2026

( Recepcion de la ficha de inscripcion de Delegado 10 al 13 de febrero 2024 \
1 postulante al tercio de delegado 2024

2 Publicacién de la lista provisional de candidatos 14 al 16 de febrero 2024
2024

3 Recepcion de tachas segln el caso (Art. 31-RGE). 17 al 19 de febrero 2024
Publicacién de la relacién oficial de los

4 . 21 a 25 febrero 2024

5 Elecciones Generales de delegados 2024 desde 26y 27 de febrero 2024 en las
las 9:00 am. a 8:00 pm. 3 sedes

KG Publicacién oficial de resultados 03 de marzo 2024 /

Haciéndose de conocimiento publico el desarrollo de las elecciones en los meses de diciembre,
enero y febrero con toda normalidad y sin ninguna observacién.

MEMORIA|
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B. RESULTADOS DE TERCIO DE DELEGADOS 2024-2027

1= ELIAS DOMENACK ALEX AUGUSTO
L= MECHAN INCIO MANUEL IGNACIO
2= ROJAS CASTRO DANTE FELIX

4.- CABRERA CABRERA CESAR MANUEL

5= HURTADO RODAS MANUEL

6.- LLANOS VEGA ROBINSON MANUEL

7= PEREZ PERUZOVICH DANTE FILIBERTO
8.- CASTILLO DIAZ JUAN CARLOS

Sl= GARABITO COVENAS JUAN FERNANDO
10.- | CHOQUEMAMANI ANDRADE JULIO CESAR
11.- | NIETO FLORES JAIME ANTONIO

12.- | SANJINEZ ANCAJIMA JUAN MIGUEL
13.- | ZAMBRANO MENDOZA JORGE LUIS
14.- | GAVILANO ALBARRACIN JULIO CESAR
15.- | RONCEROS MEZA DANTE FERNANDO
16.- | PONCE MAYANGA VICTOR MANUEL
17.- | NAVARRO MITTEENN KEVIN JOEL

18.- | CONTRERAS LIZARBE CARLOS JUAN
19.- | SANCHEZ URCIA DAVID EMILIO

20.- | CARDENAS MENDOZA VDA DE BLONDET LOURDES
21.- | LIZARBE NIETO CARLOS

22.- | ROMAN AYAY ERNESTO JERONIMO
24.- | ZAPATA CUETO JOSE

25.- | HERNANDEZ LADINES JUAN MARTIN
26.- | CASTILLO CRUZ DAVID OMAR

27.- | SILVA CARRASCO VERONICA EDME

28.- | PADILLA AZALDE RODOLFO HUMBERTO
29.- | VITERI URQUIAGA ALBERTO MIGUEL
30.- | HUARCAYA HUARANCCA YIME ANDRES
32.- | VASQUEZ SAJAMI MARLON

35.- | AGURTO GUEVARA JULIO CESAR

36.- | FULCA VALENZUELA JUAN MANUEL
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Obteniéndose como resultados en las votaciones a delegados la cantidad de 407 votantes de una

poblacion de 5290 electores.

C. PROCESO ELECTORAL DEL TERCIO DE DIRIGENTES 2024-2027

Cabe mencionar que el Comité Electoral ha decidido que las elecciones para elegir al Tercio de
Dirigentes 2024-2027 sea virtualmente en dicha Asamblea que se llevé a cabo el dia 24 de marzo
de 2024, dando como resultado las elecciones de los siguientes dirigentes electos:

CONSEJO DE ADMINISTRACION:

Sr. Alex Augusto Elias Domenack

Titular x 3 anos

Sr. Justo Alejandro Sotomayor Aronez

Titular x 3 anos

Sr. Abelardo D’Angelo Cobos

Suplente x 1 afio

Sr. Julio Cesar Gavilano Albarracin

\_

Suplente x 1 afio

_/

CONSEJO DE VIGILANCIA:

( Sr. Jorge Eusebio Baluarte Vera

k Sr. Alberto Miguel Viteri Urquiaga

Titular x 3 aﬁos\

Suplente x 1 afio

COMITE DE EDUCACION:

( Sra. Juan Carlos Castillo Diaz

Titular x 3 anos

k Sr. Lourdes Cardenas Mendoza Vda de B.

Nl B

Suplente x 1 afio

COMITE ELECTORAL

( Sr. Dante Félix Rojas Castro

Titular x 3 anos

k Srta. Erika Viviana Chirinos Pamies

Suplente x 1 afo

Nl B

D. INSTALACION

En Acta Extraordinaria del dia lunes 30 de marzo 2024, quedo ratificado en sus cargos este

Comité:
Presidente: Sr. Dante Félix Rojas Castro )
Vicepresidente: Sr. Margarita Portal Roldan
Secretaria: Sr. Julio Mario Valdez Lara
Vocal: Srta. Erika Viviana Chirinos Pamies
& _J
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E. PROPONEMOS

Continuar mejorando las comunicaciones en todos los convenios de las Agencias: Callao, Lima y
Ventanilla sobre los procesos electorales futuros de nuestra Cooperativa.

Que la pagina WEB, sea un vocero eficaz y constante con los socios para que participen de las
elecciones en las cuales pueden elegir y ser elegidos de acuerdo con el Reglamento General de
Elecciones.

AGRADECIMIENTO

Nuestro agradecimiento especial a todos los socios por su participacion como electores, dirigentes
y en especial a nuestros colaboradores de nuestra institucion.

MARGARITA PORTAL ROLDAN
Presidente del Comité Electoral
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CUADRO DE CONVENIOS CON CARTERA DE CREDITO

SUMA DE %
ETIQUETAS DE FILA SALDO - CAPITAL | PARTICIPACION

Cartera sin Convenio 8,965,172 12.39%
APM TERMINALS CALLAO SOCIEDAD ANONIMA 8,856,474 12.24%
DP WORLD CALLAO S.R.L. 5,693,454 7.87%
CONGRESO DE LA REPUBLICA 5,304,311 7.33%
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DEL CALLAO 5,021,679 6.94%
SUNAFIL 4,129,104 5.71%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE VENTANILLA 3,611,772 4.99%
INSTITUTO DEL MAR DEL PERU 3,360,890 4.64%
MINISTERIO PUBLICO 3,323,225 4.59%
DP WORLD LOGISTICS S.R.L. 2,736,245 3.78%
PERUPLAST S.A 2,361,971 3.26%
G4S PERU S.A.C. 2,185,195 3.02%
INTENDENCIA NACIONAL DE BOMBEROS DEL PERU 2,074,443 2.87%
MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES 1,660,101 2.29%
ARTESCO S.A. 1,447,785 2.00%
MUNICIPALIDAD DE LA PERLA 1,127,509 1.56%
OFICINA DE NORMALIZACION PREVISION SOCIAL ONP 950,747 1.31%
COMISION NACIONAL PARA EL DESARROLLO Y VIDA SIN DROGAS 877,971 1.21%
MUNICIPALIDAD PUENTE PIEDRA 840,765 1.16%
EMPRESA NACIONAL DE PUERTOS S.A. 666,090 0.92%
ORGANISMO NACIONAL DE SANIDAD PESQUERA (SANIPES) 590,550 0.82%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ANCON 503,335 0.70%
SENCICO 501,976 0.69%
COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO LA PORTUARIA 487,842 0.67%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MI PERU 458,730 0.63%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PUNTA 439,315 0.61%
FONDO NACIONAL DE DESARROLLO PESQUERO 365,924 0.51%
PODER JUDICIAL 356,927 0.49%
MINISTERIO DE ECONOMIA Y FINANZAS 340,368 0.47%
DESPACHO PRESIDENCIAL 278,911 0.39%
INVERSIONES MARITIMAS UNIVERSALES PERU S.A 277,786 0.38%
SANITAS PERU S.A. - EPS 263,533 0.36%
CAMARA DE COMERCIO DE LIMA 237,942 0.33%
MINISTERIO DE SALUD 219,177 0.30%
INDECOPI 200,397 0.28%
SOCIEDAD DE BENEFICENCIA PUBLICA DEL CALLAO 172,209 0.24%
PROGRAMA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES 164,379 0.23%
ADUALINK S.A.C 158,389 0.22%
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[ INVERSIONES MARITIMAS UNIVERSALES DEPOSITOS S.A. 151,102 0.21% \
MINISTERIO DEL AMBIENTE 149,387 0.21%
I.E.P SOPHIANO COLLEGE S.R.L. 97,284 0.13%
GAMMA CARGO SAC 96,221 0.13%
MINISTERIO DE CULTURA 93,339 0.13%
GRUPO TIZZA SAC 79,002 0.11%
JURADO NACIONAL DE ELECCIONES 75,760 0.10%
FONCODES 51,498 0.07%
DEFENSORIA DEL PUEBLO 50,821 0.07%
BOXPOOL AGENCIA DE ADUANAS S.A.C 47,881 0.07%
LUIS BETETA S.A. AGENTES DE ADUANA 41,027 0.06%
AGENCIAS UNIVERSALES PERU S.A. 32,837 0.05%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHANCAY 29,030 0.04%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE AUCALLAMA 28,358 0.04%
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - VENTANILLA 27,650 0.04%
SERVICIO NACIONAL FORESTAL Y DE FAUNA SILVESTRE 25,793 0.04%
GOBIERNO REGIONAL ICA 17,915 0.02%
SWISSPORT PERU S.A.C. 13,877 0.02%
GLS NETWORK SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 11,537 0.02%
HERSO S.A. 11,290 0.02%
KAR LOGISTICS PERU S.A.C. 4,683 0.01%
CIA DE SEGURIDAD PROSEGUR S.A. 2,421 0.00%
G4S SECURE MONITORING AND RESPONSE PERU S.A.C 2,215 0.00%
AEROPOST NETWORK SOCIEDAD ANONIMA CERRADA 2,214 0.00%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL BELLAVISTA 1,703 0.00%
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CARMEN DE LA LEGUA - REYNOSO| 1,446 0.00%
CARTOTEK SA 913 0.00%
\ LOGISTIC SERVICES MORCAS SAC 794 0.00% /
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DICTAMEM DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Soclos y directives del Con da Administracion de:
COOPERATIVA DE AHORRO Y C 'O L& PORTUARLA

Opinidn

Hamos audilado los estados financienos de la Cooperativa de Ahommo y Cridito La Portuaria, gue
comprandan al esiads de siuackdn financiera al 31 de diceambre de 2024, y los estados de resultados
¥ oiro resuliado integral, de cambics en el palrimonio y de flujes da efective por el ans lerminado an
esa fecha, asi como las nolas a los eslados fnancienss que incluyen un resumen de las politices
contables signilicativas y ofra inormacién explicaliva.

En muwsesira opinidn, los estados fnanciens adjunos presentan razonablements, en bodos Sis aspecios
significativos, la sibvacidn inanciera de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Poriuaria al 31 de
diciembre de 2024, asi como su desempedio financieno y sus flujos de efective por &l afio terminado en
esa fecha, de conformidad  con las nommas conlables establecidas por la Superiniendencia de Banca,
Seguros y AFF para las Cooperativas de Ahome y Crédito en el Pend.

Fundamento pars nuestra opinién

Efeciuamos measira audilora de conformidad con las Nomas Inlemacionales de Awsditoria (MIA)
aprobadas para su aplicacion en e Perd por la Junia de Decanos de Colegics de Contadores Publicos
dial Penl. Nuesiras responsabilidades de acusndo con 8=8s nrMas sa describen con mas delale an la
seccitn Respansabiidades del Audifor con relacidn a la Audifara de los Estadas Faanciens de nuestno
dictamaen.

Somos independientes de la Cooperativa de Ahorro y Cridito La Portuaria, de conformidad con e
Cadigo de Ebca para Profesionales de la Contabibdad del Consejo de Noimas Intemacionales de Etica
para Conladores (Codigo de Etica del IESBA) junio con los requisitos Eticos que son relevantes para
nuestra audiloria de los estados fnanclescs en Fend, y hemos cumplido con nuesiras oires
responsabilidades de éica de conformidad con estos requisitos y con &l Codigo de Etica del IESBA

Considerarmos que la evidencia de audioria que hemos oblendo es suficiente y apropiada para
fundamentar nuestra opinidn.

Asuntos Clave de fa Avditoria

Los asunios claves de audlicria son squellos que, saqin nuesire juicio profesional, han sido de mayor
imporiancia an nuestra auditoria de ks estados financieros del periodo 2024, Eslos asunios han sedo
iratados en el conlexio de nuesira audionia de los estados financienos an su conjunio y al lofmar nuesira
opinidn sobre los mismes; sin embarge, no emiimos una opinidn separada sobre estos asunbos.

Hemos determinado que los asunios que se describen a conbinuacidn son los asunbos daves de
auditoria que se deban comuRICar en nuestno informs.

Cooperativa
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Asunto clave de awditoria

| Comeo nuesira auditoria abordd ol asunto

El importe reconocido como provisin para la
incobrabibdad de la cartera de orédelos por 5/
3364315 vy la provision wvoluntaria de 5/
354,734 al 31 de dicembre de 2024,

La provisiin para colocaciones de cobvanza
dudosa de la carlera de crédilos o5 calculada
con base en los lineaméenios establecidos en
a Resclucidn SBS N° 4B0-2019 “Reglamenic
General de las Cooperalivas de Ahomo y
Crédito no autocdizadas a captar recursos del
plblico® sujela a las disposiciones
establecidas en o Anexo | “Critenos para la
Emhm?mrnmrﬁndﬂm?h

de Prowvisiones aplicables a las
Coopac de nivel 1 y 2° ¥ sus modificatoras.,

La determinacién de la provisidn para
incobrabiidad de la carera de crédios
depende de la clasificacion credilicia de los
deudores vy de s lasas de provision
establecidas por el reguladar.

La clasificacion orediticia dod deudor es
determinada principalmenie por su capacidad
de pago, medida a través de su Nupo de caja y
del grado de cumphmients de sus
obligaciones. Asimismo, deben lomarse en
consideracidn su solvencia, asi como su
historial crediticie, enfre ofros  elemenios

prudenciales,

La=s tasas minimas de proviskdn estdn
establecidas por lipo de crédito, categoria de
nesge ded deudor y lipo de garantia
constiluida a favor de la Cooperativa de
Aharro y Crédito La Porfuaria,

Complementariamente, la Cooperativa de
Ahomo y Cridite La Portuaria constituye
provisiones voluntarias, de acuerdo con lo
permitido por la 85 y segin sus politicas
intemas, con e propdsilo de absorber el
potencial incremento de riesge de detencro
de |la carera.

Considerando ko anberiormente  expussio,
esta esBimacidn contable fue un asunto de
m'pﬂ'lm-en AUesira audibond,

Provisidn para incobrabilidad de la cartera de créditos [Motas 5)

Hemos oblanido un entendimiento y probado el
diseflo, implementacian y eficacia operativa de
los controles clave sobre &l proceso de
determinacion  de  |la  provisidn  para
incobrabilidad de la cafera de créditos. Estos
controles  clawe incluyen entre ofrocs la
evalmaciin del deudor y determinacion de su
clasificacion crediticia, el seguimienio y la
evaluaciin de las garanliss de  crédio
olorgadas por el deudor a favor de |a
Cooperativa de Ahormo y Crédito La
Portuaria v e cédlculo de la provision de
acuerdo con los criterios establecidos por el
regulador,

También nos focalizamos en los siguisnles
aspectos;

+ Revisién de la poliica contable y del marco
melodolégico  implementads  por la
Cooperativa de Ahorro y Crédito La
Fortuaria para la determinacion de las
provisionzs para la carera de créditos para
su adecuaciin a o establecido en el Ancxo
de L Resolucidn SBS N* 480-2019,

» Revisidn de kb adecuada clasificacidn del
daudor de una muwestra de cllentes de ia
carera de créditos minonsta y no minonista,
de acuerdo con los ciferios esiablecidos por
S8S

# Prusbas de recilculo de la provisidn para
incobrabilidad de la cartera de créditos al 31
da diciembre de 2024.

# Probamos los susientos relacionados con la
determinacion de las provisiones woluniarias.

Finalmeanle, hamos analizads =i la informacion
revelada en kas notas a los estados fnanciercs
resufla adecuada de conformidad con los
criterios esiablecidos en e Manual de
Contabilidad para las Cooperativas de Ahomo y
Crédio Mivel 2,




-

R
- O LaPortuaria

Cooperativa

-
J

Responsabilidades de la Gerencia ¥ los Encargados del Gobierno por los Estados Financieros

La Gerencia &5 responsable de la preparacidn y preseniacion razonable de los estados fnancieros
adjuntos de conformidad con las nommas contables establecidas por la Superintendencia de Banca,
EagumjrAFPIE-EE}mh:EﬂwwmduMnmy&mnuﬂl{Pm y del control intemo que

la Gerencia considere necesafio para permilic la preparacion de eslados financienos libres de
incomecciin matesial, ya sea debido a frawde o enmor.

En la preparacion de los estados linancienos, la Gerencia es responsable de evaluar la capacidad de la
Cooperativa de Ahomro y Crédite La Portuaria de continuar como entidad de devecho privado en
marcha, nevelando, segin comesponda, los asunios relacionados con la entidad de derecho privado en
marcha y utilizando el principio contable de empresa en marcha, a menos que la adminisiracin lenga
la intencidn da liguidar la Cooparativa de Ahormo y Crédito La Portuaria, cesar sus operaciones, o
na lenga olra allernativa realista que liquidar sus opefaciones.,

Los responsables del Gobiermno son responsables de supervisar o proceso de reporte financiero de la
Cooparativa de Mmymmuwrh.

Responsabilidades del avdifor por la Auditoria de los Estados Financioros

Muestros objetivos son oblener una segundad mzonable de que los estados financkenos en U conjunio
estin libres de incomeciones materiales, ya sea debido a fraude o emor, y emitir un informe de audiforia
QU conlenga nuasita opinidn. Seguridad razonable es un allo nivel de segundad, pars no garantiza
que una awditoria realizada de conformidad con las MIA aprobadas para su aplicaciin en Pend, simpra
defecte una incomecion material cuando exista. Las incomeciones pueden deberse a fraude o emor y
son considerados materiales si, individuslmenta o an conjunio, podrian razonablemente influir en las
dacisiones acondmicas que ks usuarios toman basdndose en los estados financieros.

Como pars de una audiloria de conformédad con las MIA aprobadas para su aplicackdn an Parnd,

aplicamos nuesino juico profesional y manienemos esceplicismo profesional duranie ioda la audioria
hMosabmos tambeén:

= Mentificamos y evaluamos los riesgos de incomecidn maberial en los estados Snancieros, debido a
fravde o effof, disaflamos v aplicamos procedimientos de audilonia para responder a dichos fesgos
y obienemos evidencia de auditoria suficienie y adecuada para proporcionar una base para nueestra
opinidn. El riesgo de no detectar una incorrecidn malerial debido a fraude e mas elevado que en el
cass o8 una incomecidn mabterial debids a eror, ya gue el frasde pusde implicar colushin,
falsificacidn, omésiones deliberadas, manifestacionas intencionadaments smdneas. o B alusiin del
control inferma

- Dibtwvimos un entendimienio del control intermo relevante para la auditoria con & fin de disefiar
procedimienios de auditoria que sean apropiados en funcidn de las circunsiancias, y mo con la
finalidad da axprasar una opinidn sobra ka eficacts ded control interns da la Cooparativa de Ahorro
¥ Crédito La Portuaria

- Ewaluamos lo aprogiado de las politicas contables aplicadas vy la razonabilidad de las estimaciones
contables v la correspondiente informacidn revelada por la Gerencia,
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-  Concluimos sobre el adecuado de la utlizacian, por la Gerencia, del principio contable de empresa
en marcha y, basandonos an la evidencia de audiloria obtenida, concluimos sobre =i exdste o no una
incertidumbre materal relacionada con hechos o condiciones gque pueden generar dudas
significativas sobre |la capacidad interna de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Portuaria para
contimuar como entidad de derecho privado en marcha. 51 concluimos que existe una incartidumbne
material, sa requiere gue llamemos la atencidn en nuesiro informe de audioria sobre la
comespondiente informacidn revelads en los estados financieros o, &i dichas revelaciones no son
sdecuadas, quea expresamos una opinidn modificada. Muestras opiniones s& basan en la evidencia
de guditorfa obtendda hasta la fecha de nuesiro informe de auditcria. Sin embargo, hechos o
condiciones futures ser causa de que la Cooperativa de Ahorro y Crédito La Portuaria deje de
sar una entidad de demecho privado en marcha.

- [Evaluamos la preseniacidn general, la estructura y el conlenido de los estados financieros, inclulda
la informacikin revelada, y si los estados financieros representan las respectivas Fansaccones y
hechos subyacentes de manera que kogre una presentacin razonable.

Hos comunicamos con bos responsables del Gobierno de la Cooperativa de Ahorro y Crédito La
Portuaria, respecto de, entre olres asunlos, el alcance y la oportunidad de la auditoria planificados v
los hallazgos sagnificativos de auditoria, asi como cualquier deficiencia significativa en el control intemo
que identificarmos en el ranscurso de nuesira auwdilona,

También proporcionamos a los responsables del Goblerno de la Cooperativa de Ahorro y Crbdito La
Portuaria una declaraciin de que hemos complido con los requermienios dicos aplicables respecio a
nuesira independencia y les hemos comunicado acerca de todas las relaciones y olros asunios que
podrian raronablemente alectar nuesira independencia y, sequn comesponda, s medidas tomadas
para eliminar las amenazas o salvaguardas aplicadas.

Enfre los asunios comunicados a los encargados del gobiemo de la Cooperativa dé Ahormo y Crédite
La Porfuaria, determinamos los que han sido de mayor imporiancia en la audiloria de los esiados
financiercs del perodo actual ¥ son, por consiguienie, los Asunlos Claves de la Auditoria. Hemos
descrito estos asuntos en nuesino informe de auditoria salvo que las leyes o regulaciones aplicables
prohiban b revelacion publica sobre el asunio o cuando, en crcunstancias extremadamente poco
frecuentes, deferminemos que un asunio no deberia ser comunicado en nuestro informe debido a que
cabe razonablemenie esperar que las consecuencias adversas de hacerlo podrian superar

11 da febrero da 2025
Rafrandado por:
GUTIERREZ PINTO & ASOCIADOS SOCIEDAD CIVIL

Matricula CPC N® 17254
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COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO
LA PORTUARLA

ESTADD DE RESULTADDS

[Nolas 1, 2y 3)

Far los phos terminados ol 31 de diciembne del

INGRESOS FINANCIERDS (Mota 1T)

«  Intaresos por disponibles

+ Intaresas ¥ comsionos de caremna do orddios

= Inpresos de cusnlan por cobin

l:l.lu.l'l'ﬂ FIMANCIEROS (Mota 18)

Interesas v comisiones por oblignciones con asociados

« Inbaresss por adeudos y oblg. Coopac y Emp. Fines

«  Comeiones y olros cargos por obligacionss linanciorns
MARGEN FINANCIERD BRUTD

- Provisiones para Incob. Crédilos del Ejanacio
MARGEN FIMANCIERD NETD

- Ingresos por sanvicios inancisos
- Gasios por serdicios linanciarcs

MARGEN FINAN, METO DE INGRESOS ¥ GASTOS

RESULTADOS DE OPERACIONES FINANCIERAS

«  lnwars, a valor razonabla con cambios en resultados

+ Utlidad = pérdida en diferencia de cambio
MARGEN OPERACIOMNAL

GASTOS DE ADMIMISTRACION [Mota 19)

- Gasios del Personal ¥ Direclivos

- Gasios por Servicios Recibidos por Tercans

- mpuesios ¥ ConlfibucEornes

DEPRECIACIONES ¥ AMORTIZACIOMNES

MARGEMN OPERACIDNAL NETD
VALUACION DE ACTIVOS ¥ PROVISIONES
- Dwleriono de inversicnes
- Provisicnas de incobrabiidad e cusnias por cobrar
RESULTADO DE OPERACION

OTROS INGRESOS ¥ GASTOS (NOTA 20)
« (Oiros Ingresos v Gostos, Melo

RESULTADD DEL EJERCICID

- Impuesto a la Renta

14,738 850 1
———
240 87T #0008
14,472 347 13,008 447
&2 B 17830
(3218 831) {2 000, T80)
{379,300) (508.114)
(40.613) i _BOG)
11,009,007 8,968 591
[1.325 035] (802 B90)
9,774,062 8,165,701
72 ABT 30,907
{109,227} {26.055)
9,687 322 9,170,
. aE
(5. 100) 2,006
{4, 445) 28,240
8677, 768 8,108 709
[5.232,847) 4,807,715
{3,475 256) (3,181,676)
{1654, 148) (1,530,424}
(103,443) {25.615)
(25T 04T) (28T .255)
4187 874 4,003 829
__ (6850000 _ [33B.255)
(685,000) [338.256)
3,502,874 3,785,573
104,088 156,318
104,058 158,318
3,606,932 3,511,801
(73.614) {94.988)
[ 3816903

Las nolas que s& acompafan son parte integranie de los eslados financkeros

NP ORBE D AUDITORL DE LOS ESTANS PHANCIEROS
A3 e decemiie S 20048 § 202D

COOFERATRA DE AHORRD ¥

Lk PORTUARLS

Cooperativa
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COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO
LA PORTUARLA

ESTADO DE RESULTADDS ¥ OTROS RESULTADO INTEGRAL

{Molas 1, 2y 3)
Por los afios lerminados o 31 de diciembre dak

RESULTADD NETO DEL EJERCICID 1,533,318 3,816,903

Odra Resultada Integral
Inwersiones Desponibles para la venta
Cobarura da Flujo da Electivo

Parficipacidn de Ofro Resultado inlegral de subsidiarias,
asociadas y negocios conjunios

Diros ajustes

Impuaesio a las ganancias melaconado con  los
componanies de abte Resuliado Infegral

Oira Resultado Inlegral del efercicio, nelo de impuesstos

Las notas que se acompafian son parte integrante de los estados financieros

INFORME DE ALDITORLA DE LOS ESTADDS FINAMCIERDS
Al 31 de diciemibre de 2024 y 2023
COOPERATIVA DE AHDRRO ¥ CREDITO LA PORTLARLA
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COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO
LA PORTUARIA

ESTADD DE FLUJOS DE EFECTVO
(Mota 1,2y 3)
Por los afkos terminados ol 31 de diciembre de:

COMOILIACION DEL RESULTADD NETD CON EL EFECTIVD Y
EQUIVALENTE PFROVEMIENTE DE LAS ACTIVIDADES DE

RESULTADO DEL EJERCICIO 3,533,318 3,816,903
AJUSTE AL RESULTADD NETD DEL EJERCICIO 1 J6B.0ET 1,440,078
- Desprremcageatr y Amortizacsin dal Perada 257 047 207,255
- Prevmate para Crédites 2,000,920 1142820
VARIACION NETA EN ACTIVOS ¥ PASIVOS (6,315,380] _{15.679.304)
- Incremenio neto (disminucion) en activos
- (4,758,322 (12.543,030)
= imversones disponibles para @ venta (326, 508) {1,163}
Cuentas por cobrar y ofras . (254 430
Incrementn neto (disminucion) en pasivos
- Pievos franceros mo subordinados - -
- Cussrilas pof pagar y olras {1,230,462) (2 840,681}
RESULTADO DEL PERIODO DESPUES DE LA VARIACION
HETA EN ACTIVOS ¥ PASNOS ¥ AJUSTES 515 10.422.32
FLUOS DE EFECTIVO METO DE ACTIVIDADES DE
OPERACION {815,085) (10422 328
FLULMOS DE EFECTIVO DE ACTRVIDADES DE INVERSKON
- Salidas por compras intangibles & inmusble, mabiliario y equipa (Bi58, B5A ) (398,722
- Dfram erdradas relacaonacas a aclividacdes de irversitn

FLUJOS DE EFECTIVO NETO DE ACTIVIDADES DE INVERSION ___ (668.858) _ [399.722)

FLUMOE DE EFECTIVD DE ACTNWIDADES DE

FIMAMNCLAMIENTO

- Dtras. enfradas relaconadas a las actvidades de financiaméento {580, 250) 3 080 8TT
= Otram salidas relaconadas a actvidades de financaamiento =

FLUJOS DE EFECTIWD NETODE ACTIVIDADES DE (540,250) 3,089,877

AUMENTO METO (DISMINUCION]) EN EL EFECTIVO Y

EQUIVALENTES DE EFECTIWD ANTES DEL EFECTO DE LAS

VARIACKINES (1,724, 203) (7,732,171}
- Efpctwn y equivaienies de efectvo al inicio del ejercicio 8827388 16 350,450

INFORME DE ALIDITORL DE LOS ESTADDS FINANCIERDS LL
AN e desembie de 2024 y ME3

COOFTRATTL OF AHORRD ¥ CRENTO LA PORTULARA

MEMORIA|
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COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO
L& PORTLUARLS

HOTAS A LOS ESTAROS FINAMCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2024 ¥ 2023
l;En E-ull!]
COMSTITUCION, OBJETIVGS ¥ DURACION

La COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO LA PORTUARIA. &n adelante Coopac La
Portuaria, sa constuyd ol 20 de dickembre de 1965, cumplisnds con las formalidadoes logakes.
Fus reconooida con Resolucion N® Q026 dal 20 o jenio o 1969

Extd debidaments inscrila en los Registros Pablicos de Lima en el Assento 2, Tojas 200, tomo 1.
de fecha 10 do marzo de 1982,

Esta reconocida por la Superintendencia de Banca y Segurcs, on adelante S85, por Resolucidn
N"BOE-14 del 22 de noviembre de 1584 con o N®058.

La modalidad o8 de usuarios y de calidad abierta, se rige por sus Estatulos en concordancia con
ol xio dnico ordenado de la Loy general de Cooperativas, sus ampliaciones y modficaciones;
conirolada vy supervisada segin las normalives dicladas por la SES.

San objalivos de la Coopac:

a) Estirmular o Ahorro antre Socios

by Caplar Recursos con sus miembros.

) CHorgar crindilos & SUS SBOE0E o fujecion & los Reglamenics v madalidedes aslablecidas
dj Brindar a sus socios ofros servicios comnaxos de acuardo con sus necesidadas.

@) Fomanlar la Educacibn Cobpac

T} Propiciar la cooperacidn y ayuda mulua entre los socios y su comunidad.

La duracedn 4o la Coopac La Portuaria ss indefinida, o ndmaro de socios y su Capital son
iirmilades. Su capilal a8 variable. consliluido pof B8 BpOFBCICnHes de |08 SOCIOE.

La Coopac La Porfuara so rige por kos siguiantes dispositheos ogales:

= Loy General de Cooperalivas. Decralo Supremo N 0T4B0-TR.

= Loy N® 30822 norma que modifica la Ley 26702, Ley General del Sislema Financieno y
del Sislema de Seguios v Organica de la Superintendencia de Banca y Seguros. y olras
nommas concordantes, respecio de la Regulacidn y Supervision de las Cooporaticas de
Aharro y Crédilo.

= Resolucion SAS N° 480-2010 Reglamenio General de las Cooperativas de Ahomo y
Crédio no auloizadas a caplar Recursos Dwel Pobeco.

= Eslaluto de la Cooperativa de Ahormo y Crédilo La Portuaria.

« Resolucikon 58S N* 1297-2022 Reglamanto de Auditoria Exiema para las Cooperatvas
da Aharro ¢ Crédilo no aulonizadas a caplar Recurscs dal Publco.

& Rosoluckdn 5BS N® 132T8-2009 Reglamanto de la Gestidn integral de Riesgos para las
Cooparalivas de Ahoro y Crédito no Auborizadas & Operar con Recursos del P obics.

&« Resolucion 585 N* B0&0-2018 Reglamento para & Prevencidn del Lavado de Aclivos y
de Financismienio del Terrorsmo aplicable a las Cooperativas de Ahomo y Crédilo no
aulorizadas @ operar con necursos del Plblco.

= Resclckon 385 N* 1T0OZ5-2010 Reglamenio del registio de Socedades de Audiioda
Externa.

« Fescluckin 58S N* 1100-2002, Mansal da Contabilidad pwn las Cooparalivas de Ahamro
y Crédibo y sus normas modificalonas y com

« HNomas inlermacionales de informacidn Financkera —HIFF5

= Manual de Organizacidn y Funciones.

&« (Ofros soboe ki maberia.

MEMORIA|
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Al 31 de dewernbee de 3024 ¢ 3023
COOPERATIVA BDE ABORRG ¥ CREDITO LA PORTULLRLE




“r
L
J

=

-

LJr.J
J

-.

o La Portuaria

PRINCIPIOS ¥ PRACTICAS CONTABLES.

En la praparacitn y presentacidn de kos estados fnancieros adjunios, la Gerancia de la Coopac
La Portuaria ha obsarvado ol cumphmienilo de las noimas de la SES vigentes an el Pank al 31
da diciembrn de 2024, A continuacian, sa presanian los principales principios contables utiizados
an la preparacion de los estados financiaros:

a Base de Pressniacion

Los estados Ananceros han sido prepaados de acwendo a las normas conlables emitidas por la
58S y por las Normas Inbermacionales de Informacidn Financiera an base a los principios de
conlabiidad generalmenis acapiados, y de acuerda al manual de contabilidad para Cooparalivas
de Ahormo y Créditos.

b. Provisiones para &l riesgo de incobrabiledad

Las colecaciones s& regisiran a su vakr nominal neie o8 SU PIOWVISION para riesgo da
Gl abiadad.

La provision para nesgos de incobrabiidad sa debarmina en basa a evaluaciones mensuales de

la cariera de créditos, los porcenlajes de kas provisiones y especilicas para crédilos que has sido
constituidas sagin o capilulo Bl dal Anexs 01 = Resclucidn SBS N° 480-2019 del 08 de fabrero

de 2019, "Reglamenio General de las Cooperativas de Ahomo y Cédito no Aorizadas a caplar
recursos del pablico”

Las tasas minimas de provisiones gendricas que las Coopac deben conslibuir sobre los crédilos
recios i |8 axposicion efuivalents & riesgo chedibie de los créditos indirecios, clasilicados an
cabegoria Mormal son las sigulenies:

Crédilos comporativos 0%
Crédilos a E'nrlhl. CMprosas 0%
Cradilos a medianas ampresas 1.0%
Cridilos a paquefias ampresas 1.0%
Crindilos & m 1.0%
Crédilos da consumo no revolvenias 1.0%
Crédilos hipolecaios para viienda 0.7%

Las tasas minimas de provisiones espaciiicas quae las Coopac deban constifuir sobre los crédilos
direcios v |8 exposicidn equivalents a riesgo credihie de los crédilos indireclos de desdones

clasificades an calegoria de mayor fiesgo que la Mormal son las siguisntes:

Ceon Problomas Polenciales 5 25 1.25
Deficienie 25 125 6.25
Dusdaso a0 30 15
Perdida 100 &0 30

La Coopac viens ulilizando las lasas eslablecsdas &n las tablas M* 1 y N* 2, asi como los
porceniajes establecidos para la calegoria normal.

c. Otros Activos

Los intangibles se regisiran al costo. Un active s reconoce coma intangible si as probable que
los benaficios econdmicos fuluros alribuibles que generen fluyan a la Coopac y su cosio saa
suscoplible de medicidn, Despuds del reconocimienio inicial, los intangibles se miden al cosio

INFORME DE AUDTORLA DE LOS ESTADDS FINANCIERDS b

Al 1] de eoesmies die 200 y 2000
COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO LA PORTUARLA
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manos la amortizecin acumulads y cealquier pandida acumiulada por desvalonzacin. Los olros

d.  Inmusbles, mobilistio y squipe

Los inmisebles, mobiliario v equipe estan regstrados al coslo de adquisicidn o consbitucidn y los
eribarics sefialados en la Nodrma Inlemacional de Contabilidad 16 “Propiedad, planta y equipo”.
La depreciaciin ha sido calculada por el mélodo de linea recta, en base a las Bsas establecidas
por la Superinlendencia Macional de Administracidn Tribularia hasia el rmino de su vida Otil. El
cosbo de las renovaciones y mejoras son incorparadas. al activa en tanbs que el manbenimisnto y
reparaciin son cargados a gasios del ajencicio en que nourren,

| Edificios 33 X%
Inslalacionas 10 10%
Equipos da compubo Syd 20% v 25%
husbiles v Ensares 10 10%
Equipos diversos 10 10%:

& Compensacion por tlempo de servicios

La Compansacion por tiempo de senicios, ha sido caloulada do acuerdo con la normatividad
labiaral wiganle. Los depdsitos da CTS se depositan semeslralmente. La provision para baneficios
sociales do personal es calculada de acuerde con la establecido par la legislicién vigenle, se
contabdiza con cargo 8 resullados a medida que 58 devanguean.

f. Conversion en moneda extranjera y diferencia de cambio

Los saldos en moneda extranjera han sido expresados en soles sustancalmants a los tipos de
cambso vigentes al clarre dell eercicio, fijade para la SBS.

Los pasivos en moneda & exiraners provenienies de oparacionss con provesdoies locakes a8
resgistran en Soles a lipo de cambio vigerle a la fecha de regsiro v se regularizan al maments
dal pago o mansualmenie, el que sea primer.

Las diferencias do cambio estan incluidas an & delerminacidn de los resullados del pariodo, las
cuales sa alecian drectamente al gasio.

g. Provisiones

Las provissones se recomnocen cuando la Coopac lene una obligacion presanle egal o ssumida
como resullade de hechos pasados.

h. Ingresos y gasios financieros

Los ingrasos y gasios alectan a resultados en el perioda an que se devengan. Los inlareses
sobie crédilos refinanciados vencidos y en cobranza judicial se reconocen sobre la base de kos
parcibido

i. Estado de flujo de efective

5a aplica de acuerdo con ko establecido en |a Morma Inlemacional de Contablidad 7 “Estade de
Flujos de efectiva”, lo cual incliye disponible que representa caja, desdsiles bancarios a la visla,
asl como equivalentes de efectivo que comesponden a invarsiones Enancieras de corto ¥ alta
bguidez convedtibles an un importe delerminado en efectivo cuya lecha de vencimienio no excada
da 90 dias. El método que sa uliliza es indirecto de lo cual se loma an cuenta aclividades de

axpiotacidn, imarsion y inanciamisnio

IMFORME DE AUDTORIA DE LOS ESTADOS FINANCIERDS
Al 3 de Seiembie de 2024 ¢ 2020
COOPERATIVA DE AHORRO ¥ CREDITO LA PORTUARIA
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El salda en moneada exiranpara al 31 de diciembre de 2024 sa resume conbinuacion:

201,028

15“-.3!35

ﬂm“hm 'HI-'IWH

550,150

ﬁ 31284
Pasivo

Dbligaciones con los Socios B44,120 |
Depisitos Coopac 17_103 367 698
Cuantas E Fagar 31364 27 628

4693

-I_BEIE

1,113

La Coopac La Porfuaria tiene un tolal de actives en moneda extranjera
1. 336278, Meniras que, & 1otal de pasivo equivalente a 5/ 8506, 744,

DISPONIBLE

Los sakios de esbe nubro comprenden:

equivalante a S/

73, 7B 455,113

Bancos, otras Emp. del Sist. Financ. del Pais y
COOPAC ib) 6,529,301 B.141,175
[ToTAL 6503085 8607288

a) Coresponde al dinero en electivo disponibile en béveda que se manbens para los gastos

operativos y el normal desarmolle de sus actividades.

by Corespande alas cuenlas que mantiens la Coopac La Portuaria en enidades inancieras,
asl como también en las Cooperalivas en monsda nacional y exiranipra de libre
disponibilidad, Asl mismo esian los intereses devengados de eskos mismos, segin s
dedalla-

Banco de la Macidn 77,060
Banco Interkank 140,090 06,031
Banco Scoliabani 205,354 107 648
Banco Continental 7349 980 B4 2606
Banca da Cradila del Peid 4,505 905 931,279 |
CAL La Rehabiditadora 20,932 43223
CAC Abaco 2,036 141
CAC Finanisl 14580 1482
CAC Pacifico 10 -
CMAC Huancayo 160,341 4432
DPF — Banco de Crédde del Perd - 700,000
DPF - CMAC Huancayo 1,648,310

15

BFORME DE AL ORLL DE LOS ESTADOS FINANCIERDS
Al 31 de deiermbie de D024 y 2023
COOPERATIVA DE AHORRD ¥ CREDTO LA PORTUARIA
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5, CARTERA DE CREDNTOS,

Los saldos da esls rubho comprandan:

Los crédilos astan relenidos a prdslamos & los asociados de la Coopac La Poruaria conlformada

Cartera de Crédilos Vigenies B8 TET _SAT 65970075
Cartera de Crédilos Refinanciados 335195 257 178
Cartera da Crédilos Vencidos 1,382 720 1,350,532
Carlerms da Crbditos an CobranEs Judicaal B74.315 680,508
Cartera de Crédito Bruta T2 350, 287 B8 276 64
{+] Rendimisnio Dlu-nﬂndn 1,010,495 922 334G
{-} Provisiones para Cradilos (3,364 315) =275 S02)
| {-] Provisionss Volunlaria para Crédilos [A54.734) (8500000
TOTAL 69,850,713 | 65,554,821

on su mayoria por crédiios de consumo no revolvenies, micro y peguefia empresa.

CLASIFICACION DE LA CARTERA POR CATEGORIA DE DEUDORES ¥ PROVISION

Al 31 de diciembra de 2024, 88 ha conaliluido provisidn para créditos de cobranza dudosa sobre
Ia base de kA clasificacion de riesge ¥ ulilizando los porcantaies indicades an la Rescluciin SBS
N® 480-2018, sujela a las disposiciones establecidas en el Anexo | “Crilerios para la Evaluacidn
y Clasificackin dal Deudor v la Exigencia da Provisionss aplicables a las Coopac da nival 1y 27,

coma Sigua:

AL 31 DE NICIEMBRE Z024

HMormakss 8710 | 58355144 e 46% ETa 032 2.18%
CFPP 100 828,800 1.15%: 25,054 07T %
Dmficientes 118 BS5E 841 1.18% 217 664 B.A4T%
Dudcsos a1 A2% 040 0L.59% 273,516 813%
Pardida 195 1,804 TG4 2.82% 2,168,149 B4 45%:
&. CUENTAS POR COBRAR, NETO
Los saldos do esle rubro compronden:
Raclarmss & barceros {a} 3,083 069 3,107 350
Indemnizaciones reclamadas sinieslros = BA0

MFORME DE ALDITORIA DE LOE ESTADDS FINANCIERDS
M 31 de dcemibiie de 2024
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Oiras 89,822 54,426
Frovisiones para cusnlas por cobrar {2,247, 373} (1,320 468)
TOTAL 825,318 1,876,938

(2) Eldetalle de este rubr, comprends i Siguiene:

Flanillas de Comvenos a.1)

3,088,512

3.084.185

Cuentas pod Cobrar ESSALUD - Reambolso

14,557

23,185

TOTAL

3,083,083

3,107,350

a.1) Las planillas por cobvar cofresponden 8 convenos de préslamos con |os Sockos & raves
de descuento en las planillas de remunaraciones,

7.  INVERSIOMES PERMAMENTES.

Los saldos de esbe rubng comprenden:

Palrimonio Aultnomis 351 475 -
Coopac La Rehabiitadara 3,745 3,505
Coopac Abaco 2 540 2,540
Coopac Continantal 1.580 1.100
Coopac Pacifico 877 877
Coopac Finanbal 262 262
Coopac San Hilkarion 165 185
Coopac Sto. Cristo Bagazan 156 156
Coopac Fondesurco 63 £l
Coopac Serfinco 61 61
Coaopac Cradicoop Lue v Fusrza 50 50
Coopac Microfinanzas Prisma 40 40
| Coopac Solidaz - 25,835
Total 361,018 34422

8  INMUEBLE, MOBILIARIO Y EQUIPOS, NETO

Esie rubre es ublitado para el desarrcllo de las aclividades de la Coopac La Portuaria;

cormprande

Tarmenaos 1,354,362 - - | 1,354 362
Edificsos y olras construcciones | 1,707,088 - 1,707 0948
Insialaciones 1,328,317 1,166 1,330 483
Muobilario y equipo 323,750 102 948 426 699
Equipos de camgauto 587,740 14,254 601,004
Equipos divarsos 237,230 13,533 250,772
Instalaciones Bienas - 5346 150 536 G656
Degreciacion Acumulada

Edificios y oiras consirucciones | 1,376.818 85356 1465172

IFORME DE AUDITORIA DE LOS ESTADCS FIMANCIEROS
A3 e dcemibiie de 2024 y 2003
LA FORTUARLA
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instalaciorns TaT.28h BS0.B12
Motslario y squipo 254,012 17.847 - 271,859
| Equipcs de computo 581.756 6.012 - S87.768
Egquipos diversos 117,500 18,611 - 137111
Total depreciacitn

P —— 3,080,372 I3Z 450 3312822
Valor Neto 2459,134 1,895,542

El calculo de la depreciacin de los benes del active Mo efectuado por el desgaste de la
ulllizaciin de los benes en las aclividades de la Coopac La Poriuaria, se distribuyd
sistemdlicarmanie sobre su vida Gl

13818 32,560 |
34471 70,650
Adelanio a proveedores 14,757 =
Operaciones por liguidar 3620 154,268
Otros 30171 891447
Total 96,835 358,323 |
10. OBLIGACIONES COM LOS SOCIOS
Los saldos de aste ubro comprendan:
Obligaciones por Cuentas de Ahorro fa) 3,063, JBE 3,391,730
Obligaciones por Cusntas a Plazo ib) 35,550 456 20,651 807
| Compansacion por llempo de servicios 2501, 4858 2,966,760
TOTAL 42415250 | 36,072,097

(a) Estd conformada por los depdeitos en cuentas de ahorres.

(b) Esté conformada por dopdsios a la vista, a plazo fijo a 80, 180, 360, 720, 1,080, 1,440 y
1,800 dias an morada nacional como an moneda axfranjem ¥ depdsitos a plazo fijo
capilaiizatde, por el cual los intereses que generen se incorpodan al capilal y conforman
mueyva bass para el calculo de inlereses.

11. DEPOSITOS COOPAC

INFORME DE ALUDITORIA DE LOS ESTADOS FISANCIERDS.
Al 11 de dciembre de X008 y 2023
CODFERATIVA DE AHORFD v CREDITD LA PORTUARLA
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12. ADEUDOS Y OBLIGACIONES FINANCIERAS
Los saldos da aste rubro compeanden:
Adeudos v Oblig. Financ. Coopac {a) 358 48T B.175.154
Gastos por Pagar de Adewdos con Coopac 3,005 40 675
TOTAL 401,492 6,224,829

(a) Corresponde a adeudos y obligaciones financierss con Coopac.
13. CUENTAS POR PAGAR

Los saldos de esie rubro compeenden:

Otras Cusnias por Pagar 130,850 ;
Cuentas por Pagar a Ex Socios (a) T46.203 735,336
Remun. por pagar (vacackones y gralificacionss) B4, 537 70,899
CTE Colaboradores - Provisidn 31,279 31,327
Dividendos por pagar 21,112 21,112
Tribulios por pagar 48,800 #6417
Oiros 46,831 32150
TOTAL 1,112 522 1,278 B25

(a) Fondo de aportes de ex socios, que se encuentran pendiente de retiro al 31 de dickembre
de 2024,

14. PROVISIOMES
Los saldos do asie rubro compeandaen:

Ferdos de prevision sesial. Primas [a) 208,030 115678
AMEn 1.5]] 421280 451,921 |
| Segure de prevision social de desgravamen 70,445 118.313
Palrimonio autdnomo 178,540 150,004
Fondos de estimulo 17,899 6762
TOTAL 986,193 1,082,768

(a) Cobertura para fallecmients de los socos inscribos en los Fondos de previsidn socal -
Primas

(B) Segl.mlduplﬂuﬂdnahnprshﬂﬁqu.ugemﬁdeaksm:ﬁmnde algln sinbestro,
15. OTROS PASIVOS

Los saldos de esle rubro compeandan:

Diferencias por Reqularizar - 144

Entragas por Identificar 294,874 206,715

| Operacionas por Liguidar 849,329 1,169,511

TOTAL 1,144,203 1,376,370
INFORME DE AUDMTORIA DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 19
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16. PATRIMONIO

&l 31 da diciembre, este rubro comprenda:

Capital Social {a) 16,392,716 14,924,012
Reservas i) 11,106,553 8,280,792
Resullado Mebo del Ejsrcicio 3,533 318 3,816,903
TOTAL 31,032,587 | 28,030,707
{a) Aportes

El capilal secial de la Coopat es vaiable e iimitads v esia constiluida por las apoitacionas
que realizan mensualmenis o5 s50C0s gue Son nominalvas. indvisibles, de igual valor y
fransfaribles enlre ésios, por lanlo, eslo no requiers Escritura Plblca o Dedaracion aspecial
an ol gqua conste dicho imporie. El Estaluio sefiala a las aportaciones como o capital de la
Coopac y la suma minima que un soco debs pagar es da 5/5.00 (cinco soles) a su cuenla
parsonal de aporiacionss. Al 31 de dicembre de 2024 el capilal social de la Coopac
asciends a 5 16,392, T16.

b) Reservas

La reserva Coopac sard destinada exclusivamenls a cubrir pérdidas u ofras contingencias
impravisias de la Coopac; la resarnva ulilizada deberd ser repuasta por alla en cuanio sus
resullados anuales arrcjen remanenles, en el nimero de ejercicios que debesmine al
Estatuio, o la Asamblea General [ Ariculo 43° de la Loy general de Cooparativas)

La Resolucidn 5BS N* 480.2018, arficulo 28 menciona que Las Coopac de nivel 2 deben
alcanzar una resarva Coopac no mentd al eguivalenie dal veinlicines por clenlo [25%) de
su capital social. Se debe considerar la gradualdad establecda en la Décimo Primera
Disposicion Complementania Transioria, modiiceda por Resclucidn SBS M° 1561-2020.
Esta reserva se conslituye destinando anualments no mencs del veinte por cients (20% ) de
Ios resranentes, sin parjuicio de gue la Asamblea esiablerca un porcentape mayor. Meniras
las reservas do las Coopac de nivel 2 no alcancen los niveles eslablecidos dal capital social
da acusido con la gradualidad anles mencionada, no pusden distribur excedantes ni
solicilar as sorirsciones conlampladas an el articuls 23

Las reservas estin conformadas por la Reserva Legal por 5/ B 702,682 v la Reserva
Faculativa por 57 1,313,871,

17.  INGRESOS FINANCIERDS
[El saldo de este rubro compranda:

INGRESDS POR INTERESES

En esbe rubre se registra los ingresos devengados an el periodo, proversentes de las operaciones
de inlermediaciin Bnanciera y comprende los ingreses por concepho de inlereses provenientes
de fondos disponibles, fondos inlerbancanos, invesiones negociables, carera de crdilos,
invarsionas parmanenias al 31 de dicembre de 2024, comprends lo siguienbe:

Inlereses pad daponibles {a) 240 77 400,008
| Ingrasos ¥ comisiones de carlera de cridilos 14,472,347 13004 447
Ingresos de cusnias pof cobrar-moras 2 G 17.839 |
TOTAL 14,735 B60 13,422, 794

(a) Ingreso de inlerases por depdsilos & plars an bancos ¥ cooperalivas.

INFORME DE AUDITORIA DE LS ESTADOS FINANCIERDS
Al 31 de dossmbre de 200208 y 0T
COOPERATIVA DE AHORRD ¥ CREDITO LA PORTUARLA
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18. GASTDOE FINANCIEROS
H saldo de eshe rubno compranda:

GASTOS POR INTERESES

Esio rubro agrupa las cusnias que represanian principalments o8 inbsreses por la captacidn de

Insttuciones financieras del pals, asi lenomos:

Inbaremes y comisicnes por obbga. con asociados {a) 3 218,831 2 GO0 TBO

lInkar. por adeudos £on ampresas. a insliucicnss Snancseras 419,922 552 923

TOTAL 3,636,753 3.453.703 |

(a) Coslos financienos que asuma la Coopac por ol pago de intends e cusnla o8 ahamos a
plazo ¥ corrienies.

19. GASTOS DE ADMINISTRACION

Bl saldo de aste ubio comprenda:

Gasios do parsonal y dimeclivos {a) 3475256 ERL-AE T
Gaslos por servickos recibidos de lerceros ib) 1,654,148 1,530,424
Eu-:h:]l contrbuciones 103 443 85 818
TOTAL B, 237 BAT 4,807.T18

{a) Elrubro de gasios de personal se detalla & conlinuacién:

Susldo basico 1,518,005 1,434 112
Banificaciones 401,866 63N
Gratificaciones 369 662 46 TO6

familiar 24111 2 2R
Comisidn por colocaciones 71,252 141,738
Vacacones 208, D63 168 181
ESSALUD - Régimean General 81,892 83 37B
| Segurs — EPS 205,504 152 645
Compansaciin por empo o8 S8VICos 189 828 188,990
Uniform de parsanal 1246, Fov 21377
Azizioncia madica 21,457 20052
Capacitaciin personal 15,5611 15318
Eatimulos al parsonal 353 25490
Oros gasios 08 persanal 23738 881
Hdﬂﬂﬂu parscnal 40,000 38 400
Diakas a directisos 185 064 187 5ET
Oiros gasios dirsctivos 11,812 B AT
TOTAL 3475256 3. 181,676

(b}  Elrubeo de sendcics prostados por lercesos sa delalla 8 continuackin:

INFORME DE AUDITORLA DE LOS ESTADOS FIMANCIERDS

Al 31 e ghcambie de 00 y 2023
COOPERATIVA DE ARDRRD Y CREDTD LA PORTUARLA
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Transporie y movilidad
Repaaciin y manisnmisnio 31 'M'I

Administracidn y cusltodia de documenio 18 367 1& El:ﬁ
| Wigilancia y probeccian 204605 201167
Publicadad T4 BEA 112,083
| Enargia y agua £4.551 &9.161

Comunicacionas 2ZT ARZ 220 666
Honorarios por Senicos 118,107 134, B51

| Seguros 40 883 38,200
Alguikares 257 234 250 441

Utiles de oficina 126,552 17,058
Impresos ¥ formularos 10,165 6832
Gastos nolarales y de mgitm 20316 13,023
Gaslos judiciales - 605
Sarvicio impiaza y manienimienio B 173 53,565
Utiles de limpleza 8,156 15,005
Soporie Mhenico ¥ mantanimiants 59 837 58,72
Actividades cooperativas - donaciones 57 648 34 TER

Estudios y proyecios 3769 -
Consullorias 103, 921 100 025

Socedades de Audiioria 2 000 15,100

Oires Gasios 45 B58 36 541

TOTAL 1,654 148 1,530, 434

Cabe mencionar que so considend & necesidad de aplicar una politica de ausleridad para
poder reduci los gasios lanlo en B agencia principal como en las demas agencias, de

asia forma majorar el margen financiero y complementando dichas acciones con un alto
énlasis an el incremenio de la conbribucidn de los sodios.

Z0. OTROS INGRESOS Y GASTOS (NETO)

El saldo de esie rubro comprande:

Otros Ingrosos
Recuperacidn de Cartera Castigada T6.250 110,573
Odros Ingresos Exiracrdinarios 222 168 82 974
Sub Total 298 418 193,547 |

Otros Gastos o ]
Gaslos Varnios de Asamblea (6,290) (B,890)
Gaslos de Comité de Educaciin {12.973) {28,5349)
Perdidas no Cubisra por Seguros {28 807} -
Oiros Gaslos de Ejercicios Anlerionas (146 290) -
Sub Total {134 360) {37,229)
TOTAL NETD 104,058 156 318

21. IMPUESTOD A LA RENTA
En la Loy N* 29683, dol aclo cooperabivo dal 13 de mayo de 2011, se precisa los alcances de
loa articulos 3 y 66 del Decreto Legislative BS, Lay General de Cooparabvas que eslabie lo
siguianie:
a) La malectacion del impuesio General a las venlas por las operacionas gue nealican con sus

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023
COOPERATIVA DE AHORRD ¥ LA PORTUARIA
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b} Las cooporalivas osid@n afectas por ol impuesio a la renta, solo por los ingresos nolos,
provanienis do las oparacionss que realioen con IBnceros No SoCos

2. SITUACION TRIBUTARIA Y CONTINGENCIAS

La Superintendencia de Administracién Tributaria = SUNAT tiene la facultad de rovisar i, de sar
ol caso corregr ol esultado delerminado por 8 Coopac en los cuatro afios posberiones del 2020
al 2023 a la preseniacion de la declaracidn jwrada de impusstos. La Coopac La Portuaria hasia
dl retiro de nuesia visila se encuenira pendiente de fiscalizacion por la Superinbandencia da
Administracidn Wibwaia-SUNAT.

Al 31 de diciembre 2024_ ka Coopac La Portuaria no presenta conlingencias egales que pusdan
afectar sus resultados.

23. EVALUACION DEL RIESGO

Las aclividades de la Coopac La Portuaria exponen a una varnedad de riesgos financieros que,
al 31 de diciembre de 2024, la Unidad de Riesgos viens implamentando en foma gradual, B
Geslitn Iniegral de Rissgos hablendo electuado aclividades para los siguentes lipos de riesga:

Riesgo de liquidez

Una administracién prudente del resgo de lquidez. implica manlensr suficients efective y
equivalenis de alective, la disponibilidad de la Coopac esta influenciada principaiments pes ka
caplaciin de ahormo y plaro fijo de sus socios, La Unidad de Resgos viena realizando la
Evaluaciin de caloes de actves y pashos por impacio de liguidez, seguimienlo de ratio de
liguider, evaluscitn da gestidn de lipo de cambio medianbs mélodo Val.

Riesgo de tasa de Inlerds

La Coopac La Portuaria iena préstamos contralados a lasas variables manteniando Ahorios y
Flazo Fijo. Los aclivos que devengan intereses comespondan principalmenie a la cariera de
crédilos por cobrar @ los socios. La Unidad de Riesgos, sin embargo, viena realizando ka
alabaracidn de los modelos regulalonos coma al ANEXD 7-A Medicidn dal Riesge de Tasa de
Inferds - Ganancias an FHiesgo y ANMEXD T-B Madicitn dal Riesgo de Tasa da Inberés - Walor
Patrimanial en Riesgo y. los cuales miden ol nival de vulnerabdidad de los ingresos da la Coopac
La Portuaria anle varaciones de la tasa de ntends vy el nivel de vulnerabilicad del valor
patrmonial de la Coopac La Portuaria ante fiucluscionss de la 1asa de inbanés, respeclivaments.

Riesgo crediticio

FPara el control del fesgo crediticio, la Unidad de Riesgos viene realizando: andlisis mensual de
la cartera crediticia y su comportamiento en calidad, cuyos informes son aprobados por el comils
da resgos y 5on axpuesios an cada seskdn ordinana del Consajo de Administraciin.

Azimisma, so desarrolla hermamientas como el andlisis de cosecha de crédilos por agencia, por
tipo de cridifo v por analistas con el fin de idenificar los pariodos de colocacidn de cadera para
conccer & los resullades son dpBmos o deficientes, analizando la cadad de la cosecha de
Crisdillos,

Riesgo operacional

La Coopac La Portuaria cuenla con un “Manual de Gestidn de Resgo Operacional”, el cual
detalla la melodologia de identificacién, analisis, conbrol y iratamiento del riesgo. Ademas. asie
mismo documenio desamoila la Metodologla para identificar la efectividad de los controles, Ia
cual planiea cinco (5) crilerios enkre kos gue se mencionan: lipo, sjecucitn, docurmeniacitn,
petodicidad ¥ responsabilidad. Ademas, la matriz de Riesgos cuenta con 52 riesgos inhetenies
identificados. los cuales manbenen §6 conboles.

INFORME DE AUDITORIA DE LOS ESTADOS FINAKNCIEROS
Al 31 de dcmmbre de 2004 y 2023
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Rlesgo estratigico

Con la finalidad de fortalecer ol riesgo estratégco i Coopac La Portuaria, se ha actualizado el
Mapa da Frocesos, el cual fue apobada por el Consajo de Administracidn el 21 de diclembre de
24, que establece 13 Macmoprocesos, 39 Procesos y 130 Sub Procesos. Al respecio of
Macroproceso Gastidn ded Control v los Riesgos. cuenta con 03 procosos nikel 1.

INFORME DE ALIDITOMIA DE LOS ESTADODS FiaARCIERDS
Al 11 e doismibee de 20008 y 2023
COOPERATIYA DE AHORRD ¥ CREDITO LA PORTLU AR

MEMORIAI




www.laportuaria.com.pe | (f) laportuaria

CENTRAL TELEFONICA

203 4700

OFICINA CALLAO:
OFICINA LIMA:
OFICINA VENTANILLA:

Av. Sdenz Pefa 333 - Callao / Anexo: 212

Av. Nicolds de Piérola 1044 - Lima 1/ Anexo: 401

Av. A. Caceres Mz. C-3 Lt. 14 Urb. Ex Zona Comercial
e Industrial Ventanilla / Anexo: 301

OFICINA

ADMINISTRATIVA Mz. | Lt. 13 Proyecto Piloto Nuevo Pachacutec Sector D,
PACHACUTEC: 2° piso. (Frente al mercado Villa Pachacutec)

OFICINA Calle Benjamin Vizquerra 156 - 158 / Chancay

ADMINISTRATIVA
CHANCAY:

( A una cuadra y media de La Municipalidad de Chancay)
T: 620 2640



